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Boletin de ofertas de empleo publico.

Semana del 21 al 27 de julio de 2023.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA (BOLSA DE TRABAJO)

AYUNTAMIENTO DE BELMONTE (CUENCA)

19/07/2023

BOP DE CUENCA

El objeto de la presente convocatoria es la ampliacidn por el procedimiento de
concurso, de una Bolsa de Trabajo de Auxiliar de Biblioteca para cubrir,
mediante contratacion laboral temporal a tiempo parcial, las eventualidades que
surjan en el Ayuntamiento de Belmonte por razones de excedencia de la persona
titular de la plaza, enfermedad, maternidad, vacantes de plantilla o semejantes.

La contratacién sera de caracter laboral temporal a tiempo parcial, con una
jornada de 20 horas semanales, de lunes a viernes.

Dirigida a la Sra. alcaldesa del Ayuntamiento de Belmonte.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en
sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de correos antes de
ser certificadas.

02/08/2023

2bbabc06-b522-9e80-4079-6fa440dd62a7 (dipucuenca.es)

PEON /CONDUCTOR (2 PLAZAS)
MANCOMUNIDAD EL ZANCARA

EL PROVENCIO

12/07/2023

BOP DE CUENCA

Las presentes bases tienen por objeto regular el proceso selectivo para la
contrataciéon mediante CONTRATO DE RELEVO de DOS PLAZAS DE PEON
CONDUCTOR adscritos al Servicio de Recogida de Residuos Sdlidos Urbanos de la
Mancomunidad El Zancara, como personal laboral temporal de la Mancomunidad,
mediante el sistema de concurso-oposicion.

La duracién de los contratos de relevo se extendera hasta que los titulares de las
plazas alcancen la edad de jubilacién reglamentaria, que tendrd lugar en las
siguientes fechas:

Plaza 1 Pedn conductor: 31/07/2025.

Plaza 2 Pedn conductor: 16/10/2024.

Funciones especificas:



https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1298416/37.pdf/2bbabc06-b522-9e80-4079-6fa440dd62a7?t=1689748363145

BASES Y
CONVOCATORIA

REQUISITOS

CONDICIONES

Realizar el servicio de recogida de residuos y lavado de contenedores.
Conduccién de los vehiculos destinados al servicio de recogida de residuos.
Efectuar la limpieza y el mantenimiento del camidn de recogida.
Limpieza, mantenimiento y control de kilometraje del vehiculo que tiene
asignado.

Supervisién y control de reparaciones que se efectien en talleres ajenos
al municipal, asi como del material que se tenga que adquirir para su
posterior reparacion en talleres.

Control diario de incidencias en la recogida de residuos.

Limpieza y mantenimiento de las instalaciones de la Mancomunidad
donde se guardan los elementos de transportes adscritos al Servicio de
Recogida de Basuras.

Realizar todas cuantas tareas propias de su categoria le sean
encomendadas por el presidente de la Mancomunidad o persona en quien
delegue.

Las bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cuenca, en el Tablén de anuncios de la Mancomunidad El Zancara y en el tablén
de anuncios de la sede electrénica de la Mancomunidad El Zancara
(mancomunidadelzancara.sedelectronica.es).

Los candidatos interesados deberan reunir los siguientes requisitos:

v

Nacionalidad: Ser espafiol o nacional de algin Estado miembro de la
Unidn Europea o nacional de algun Estado al que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espania,
sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores. También podran
participar el cényuge de los espanoles, de los nacionales de alguno de los
demas Estados miembros de la Unién Europea y de los nacionales de algin
Estado al que, en virtud de los tratados internacionales celebrados por la
Unidon Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores, siempre que no estén separados de derecho,
asi como sus descendientes y los del cényuge, menores de 21 afios o
mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Tener cumplidos 16 afnos de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

No padecer enfermedad, defecto fisico o limitacién psiquica que sea
incompatible con el desempefio de las funciones de la plaza.

No estar separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el desempefio de funciones publicas.

Poseer la titulacion exigida minima o cumplir los requisitos para su
obtencidon en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes de participacion: Certificado de Escolaridad y/o Grado en
Educacidén Secundaria.

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones.

Estar en posesion del permiso de conduccidn clase C y Certificado de
aptitud profesional de conductores de transporte (C.A.P).

i) Estar inscritos como desempleados en el Servicio Publico de Empleo.

Contrato es la de Relevo.

A:D:l.
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e Jornada de trabajo serda de 37,5 horas semanales, de lunes a sabado,
estableciéndose como dias de descanso semanal los jueves y domingos y
sin perjuicio de los turnos de guardias a realizar los sabados.

e Horario de trabajo serd, con caracter general, de 4:00 a 11:30 horas.

e Retribucién correspondiente al salario base, pagas extraordinarias,
trienios y demas retribuciones que correspondan con arreglo a la
legislacién vigente y al Convenio Colectivo del personal de Ia
Mancomunidad del Zancara.

Se dirigirdn al presidente de la Mancomunidad del Zancara, y se presentaran en
el registro general de la Mancomunidad (Ctra. Nacional 301, Km 1270 de El
Provencio (Cuenca)), o bien

mediante el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Hasta el 1 de agosto de 2023

97bd20cb-cb01-31aa-ecee-c5ab34b82a22 (dipucuenca.es)

PLAZA DE OFICIAL 12

AYUNTAMIENTO DE LAS PEDRONERAS (CUENCA)

26/05/2023

El objeto de la presente convocatoria es la provisidn con caracter fijo de una
plaza de oficial 12 (Grupo IV), vacante en la plantilla de personal laboral de este
Ayuntamiento e incluida en la oferta de empleo publico del afio 2023.

v" En la Oficina de Asistencia en Materia de Registros del Ayuntamiento de
Las Pedrofieras (Registro del Ayuntamiento).

v"Através de la Sede Electrénica del Ayuntamiento
(https://laspedroneras.sedelectronica.es), accediendo al tramite
“Solicitud de participacion en procedimientos selectivos para la provision
de puestos de personal laboral fijo”.

v" En el resto de lugares permitidos en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las instancias podran presentarse durante el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

a616fde5-27f0-0dcc-b804-f4ccc26bf19e (dipucuenca.es)



https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1295133/39.pdf/97bd20cb-cb01-31aa-ecee-c5ab34b82a22?t=1689142911609
https://www.dipucuenca.es/documents/34525/a616fde5-27f0-0dcc-b804-f4ccc26bf19e
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BIBLIOTECARIO/A
(BOLSA DE TRABAIJO)

AYUNTAMIENTO DE FUENTES (CUENCA)

12/07/2023

El objeto de la presente convocatoria es la ampliacidon por el procedimiento de
concurso, de una Bolsa de Trabajo de BIBLIOTECARIO/A para cubrir, mediante
contratacion laboral temporal a tiempo parcial, las eventualidades que surjan en
el Ayuntamiento de Fuentes por razones de excedencia de la persona titular de la
plaza, enfermedad, maternidad, vacantes de plantilla o semejantes.

1.- Tratamiento técnico de los fondos de la biblioteca. Seleccién, registro,
catalogacion y clasificacién.

2.- Organizar y colocar los fondos de acuerdo al sistema de clasificacién utilizado.
3.- Realizar y mantener el servicio de préstamo.

4.- Atender e informar a los usuarios.

5.- Ejecutar y colaborar en la realizacion de actividades de animacidn a la lectura
para lectores de todas las edades.

6.- Realizar las tareas que devengan de la participacion en el sistema de
bibliotecas: préstamo interbibliotecario, elaboracion.

de las estadisticas anuales, elaboracion de la memoria de la biblioteca, etc.

7.- Coordinar su actividad con el Ayuntamiento.

8.- Impulsar y promover entre la poblacién la utilizaciéon de los servicios que se
ofrecen desde la biblioteca. Estudiar las demandas de los usuarios para adaptar el
servicio a las necesidades de cada momento.

9.- Realizar propuestas de dinamizacidn cultural en la poblacién a través de la
biblioteca.

10.- Recoger y contestar la correspondencia de la Biblioteca municipal.

11.- Cualquier otra tarea relacionada con las funciones propias del trabajo de
bibliotecario/a.

Dirigida al Sr. alcalde del Ayuntamiento de Fuentes.

Hasta el 26 de julio de 2023
85ab4f46-bfcb-2fdd-16f0-9f02beal586f (dipucuenca.es)
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MONITOR/A DE LUDOTECA MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO DE CANIZARES (CUENCA)

17/07/2023

BOP DE CUENCA

Seleccién de un monitor o monitora para la puesta en marcha de la Ludoteca
Municipal, en el marco del Plan Corresponsables, con el fin de favorecer la
conciliacion de las familias con hijas e hijos de hasta 14 afos (inclusive).

Las solicitudes se presentaran en el registro del Ayuntamiento, en horario de
oficina, o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

31/07/2023

d4bf2638-783c-c62a-daf3-be99c74659ab (dipucuenca.es)

CUIDADORA O CUIDADOR PROFESIONAL DE NINAS Y NINOS MENORES DE 16
ANOS EN EL MARCO: PLAN CORRESPONSABLES

(BASES BOLSA DE TRABAJO)

AYUNTAMIENTO DE VALDEMECA (CUENCA)

10/07/2023. BOP DE CUENCA

Es objeto de la presente convocatoria la contratacion laboral temporal a media
jornada, de 1 Cuidador/a profesional para prestar sus servicios en el Ayuntamiento
de Valdemeca.

Se dirigirdn al Sra. alcaldesa-presidenta de este Ayuntamiento y se presentaran en
el Registro Electronico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Hasta el 24 de julio de 2023

76ebe395-3743-9772-3528-abb0ccfd8910 (dipucuenca.es)

ADMINISTRATIVO

MOTILLA DEL PALANCAR (CUENCA)

19/07/2023

BOP DE CUENCA

Bases del proceso selectivo para la cobertura de una plaza de administrativo de la
escala de administracion general del ayuntamiento de Motilla del Palancar en
régimen de personal funcionario de carrera.

El procedimiento de seleccion sera de acceso libre, mediante oposicidn.

» Parala presentacion de la solicitud en la sede electrénica debe disponer
de un certificado electrénico valido.



https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1297418/9.pdf/d4bf2638-783c-c62a-daf3-be99c74659ab?t=1689576300550
https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1294034/13.pdf/76ebe395-3743-9772-3528-abb0ccfd8910?t=1688969679328
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» También se podra presentar la solicitud en el Registro General del
Ayuntamiento de Motilla del Palancar, situado en Calle San Gil, N21 en
horario de atencion al publico, de 9 a 14 horas.

» Las solicitudes se podran presentar asi mismo en cualquiera de los
lugares sefialados en el art. 16. 4 de la ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes para formar parte en la convocatoria se presentaran en el plazo de
veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, preferentemente, a
través de la sede electrénica (https://motilladelpalancar.sedelectronica.es)

df1db949-8a40-bc06-3aa2-efdb62891910 (dipucuenca.es)

APROBADA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2023.

AGRUPACION MUNICIPAL DE LOS AYUNTAMIENTOS DE POZORRUBIO DE
SANTIAGO, TORRUBIA DEL CAMPO Y EL ACEBRON (CUENCA)

17/05/2023

ADMINISTRACION LOCAL

DIARIO OFICIAL DE CASTILLA LA MANCHA.

En la agrupacién municipal de los ayuntamientos de Pozorrubio de Santiago,
Torrubia del campo y el Acebrén, con la previa conformidad de cada uno de sus
plenos, se aprobd la oferta de empleo publico correspondiente a la/s plaza/s que
a continuacion se resefian para el afio 2023. [2023/4278]:

-2 vacantes de auxiliar administrativo.

-Sistema concurso oposicién.

-Turno libre.

descargarArchivo.do (jccm.es)

MAESTRO/A DE EDUCACION INFANTIL

AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO (ALBACETE)

10/07/2023 (BOP DE ALBACETE/ BASES CONVOCATORIA)

20/07/2023 (DOCM)

21/07/2023 (BOE)

Convocatoria para proveer por concurso oposicion libre, una plaza de Maestro/a
de Educacién Infantil para la Escuela Municipal de Educacidn Infantil de San
Pedro (Albacete), personal laboral; Grupo-Subgrupo: A2), sistema de acceso:
Turno libre.

En el Registro General de este Ayuntamiento, en dias laborales y en horario de
oficina, o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (LPACAP).

10/08/2023

Diputacién de Albacete (dipualba.es) (10/07/2023/ BASES CONVOCATORIA)

descargarArchivo.do (jccm.es) (DOCM)

Disposicion 16858 del BOE nim. 173 de 2023 (BOE)

A Dl



https://motilladelpalancar.sedelectronica.es/
https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1298416/22.pdf/df1db949-8a40-bc06-3aa2-efdb62891910?t=1689748360403
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2023/05/17/pdf/2023_4278.pdf&tipo=rutaDocm
http://www.dipualba.es/WebBop/
https://docm.jccm.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2023/07/20/pdf/2023_6263.pdf&tipo=rutaDocm
https://www.boe.es/boe/dias/2023/07/21/pdfs/BOE-A-2023-16858.pdf
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EDUCADOR/A INFANTIL

AYUNTAMIENTO DE HELLIN (ALBACETE) -

07/06/2023 (SEDE ELECTRONICA DEL AYTO. DE HELLiN) BASES CONVOCATORIA.
28/06/2023 (BOP DE ALBACETE)

06/07/2023 (BOE)

Seleccidn, por el sistema de oposicidn en turno de acceso libre, de DOS PLAZAS DE
EDUCADOR/A INFANTIL, vacantes de la plantilla de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Hellin, incluida en la Oferta de Empleo Publico para 2023.
Dirigida al Sr. alcalde-presidente, que presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento de Hellin, o mediante cualquiera de los procedimientos previstos
en el articulo 16.4 de la Ley Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Medio preferente, presentacion telematica de la solicitud a través de la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Hellin / Catalogo de tramites / Servicios
relacionados con los ciudadanos / empleo Publico, accesible en la direccion web:
https://sede.dipualba.es/catalogoservicios.aspx?area=&ambito=CIUDADANOS&e
ntidad=02037.

Hasta el 26 de julio de 2023

Bases convocatoria publica seleccion dos plazas Educadora infantil OPE 202
3 - SEFYCU 4357770 (sedipualba.es) (SEDE ELCTRONICA DEL AYTO. DE HELLIN)

BOP 73-23-P-33.PDF (dipualba.es)(BOP DE ALBACETE)

Disposicién 15692 del BOE num. 160 de 2023 (BOE)

DOS PLAZAS DE OFICIAL/A DE IMPRENTA.

BOP 141-22-P-185.PDF (dipualba.es)

DOS PLAZAS DE OFICIAL/A ELECTRICISTA.

BOP 141-22-P-162.PDF (dipualba.es)

DOS PLAZAS DE AYUDANTE DE ALBANILERIA.

BOP 141-22-P-39.PDF (dipualba.es)

UNA PLAZA DE AYUDANTE DE JARDINERIA.

BOP 141-22-P-50.PDF (dipualba.es)

A:D:l.
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UNA PLAZA DE OPERARIO/A DE LABORATORIO.

BOP 141-22-P-219.PDF (dipualba.es)

CUATRO PLAZAS DE AYUDANTE DE COCINA/ EN PLANTILLA FUNCIONARIAL.

BOP 141-22-P-487.PDF (dipualba.es)

DOS PLAZAS DE AYUDANTE DE COCINA/ EN PLANTILLA LABORAL.

BOP 141-22-P-487.PDF (dipualba.es)

10/07/2023 (BOE)

02/12/20222 (DIPUTACI()N DE ALBACETE)

ADMINISTRACION LOCAL.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Albacete» numero 141, de 2 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir las
convocatorias de procesos selectivos de estabilizacion de empleo temporal de
larga duracidn, para proveer a través de concurso libre.

En la sede electrénica que aparece en la Web:

www.dipualba.es

Hasta el 24 de julio de 2023

Disposicion 15965 del BOE num. 163 de 2023 (BOE/10/07/2023)
Diputacidn de Albacete (dipualba.es) (DIPUTACION DE ALBACETE)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (BOLSA DE TRABAJO)

AYUNTAMIENTO DE ARENALES DE SAN GREGORIO (TOLEDO)

14/07/2023

BOP DE CIUDAD REAL

Es objeto de la presente convocatoria es la creacidn de una bolsa de trabajo, por
el sistema de oposicién libre, para posteriores nombramientos como funcionarios
interinos.

La convocatoria y las bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de
Ciudad Real, en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento y en su pagina web
municipal: www.arenalesdesangregorio.es

Se dirigiran al Sr. alcalde-presidente del Ayuntamiento y se presentaran en el
Registro Electrdnico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La presentacion de solicitudes podra hacerse presencialmente en el Registro del
Ayuntamiento, de 09:00 a 14:00.

24/07/2023

20325.pdf
20390.pdf (rectificacidn error/ 20/07/2023)
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PROFESOR/A DE INGLES (BOLSA DE TRABAJO)

AYUNTAMIENTO DE TOLEDO

13/07/2023

BOP DE TOLEDO

Se convoca proceso selectivo para la constitucidn de una bolsa de trabajo para la
plaza con categoria profesional PROFESOR DE IDIOMAS, especialidad INGLES,
Subgrupo A2, de personal laboral del Ayuntamiento de Toledo, para la cobertura
temporal de plazas vacantes que pudieran producirse en la mencionada
categoria profesional.

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo se cumplimentardn a
través del modelo disponible en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Toledo
(https://sede.toledo.es)

Las solicitudes se presentaran por cualquiera de las formas siguientes:

a) Presencialmente, en cualquiera de las Oficinas de Asistencia en materia
de Registro del Ayuntamiento de Toledo, ubicadas en las direcciones
recogidas en la Sede Electrénica del Ayuntamiento.

b) Telematicamente. A través del Registro Electrénico del Ayuntamiento de
Toledo (https://sede. toledo.es), para cuyo acceso serd imprescindible
disponer de certificado electronico.

c) Otras formas de presentacion. Las solicitudes también podran
presentarse con arreglo a lo previsto en el apartado 4 del art. 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Las solicitudes que se presenten a través
de las oficinas de correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de correos antes de ser certificadas.

10/08/2023

Anuncio 2023-3929.pdf

OFICIAL DE ELECTRICIDAD (BOLSA DE TRABAJO)

AYUNTAMIENTO DE TOLEDO

11/07/2023 (BOP DE TOLEDO)

18/07/20236 (MODIFICACION)

Se convoca el proceso selectivo para cubrir con personal laboral temporal una

plaza de OFICIAL DE ELECTRICIDAD del Ayuntamiento de Toledo, clasificada en el

Grupo C2 nivel 18, y la constitucion de la correspondiente Bolsa de Trabajo parala

cobertura temporal de otras plazas de Oficial de Electricidad que pudieran

producirse.

Se cumplimentaran mediante el modelo disponible en la Sede Electrénica del

Ayuntamiento de Toledo (https://sede.toledo.es).

Se presentaran por cualquiera de las formas siguientes:

a) Presencialmente: en cualquiera de las Oficinas de Asistencia en materia

de Registro del Ayuntamiento de Toledo, ubicadas en las direcciones
recogidas en la Sede Electrénica del Ayuntamiento.

A:D:l.

nadl)) i' {


https://sede.toledo.es/
file:///C:/Users/Usuario/Downloads/Anuncio_2023-3929.pdf
https://sede.toledo.es/
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b) Telematicamente. A través del Registro Electréonico del Ayuntamiento de
Toledo (https://sede.toledo. es), para cuyo acceso sera imprescindible
disponer de certificado electrénico.

c) Otras formas de presentacion: Las solicitudes también podran
presentarse con arreglo a lo previsto en el apartado 4 del art. 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Las solicitudes que se presenten a través de
las oficinas de correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de correos antes de ser certificadas.

Hasta el 21 de julio de 2023
Anuncio 2023-3816 (1).pdf
Anuncio 2023—3994.pdf(MODIFICACION)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 PLAZAS

DIPUTACION PROVINCIAL DE TOLEDO

15/12/2022 (BOP DE TOLEDO)

14/02/2023 (BOP DE TOLEDO/ RECTIFICACION BASES)

26/06/2023 (BOP DE TOLEDO)

06/07/2023(BOE)

CONSORCIO PROVINCIAL DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTOS DE
TOLEDO

Seleccion y provisién mediante el sistema de concurso-oposicién libre de tres (3)
plazas de auxiliar administrativo, vacantes en la plantilla de personal funcionario
de este Consorcio, a jornada completa.

Se dirigiran al Sr. presidente del Consorcio Provincial de Extincién de Incendios y
Salvamento de la Provincia de Toledo y se ajustardn al modelo que se adjuntan a
las presentes Bases. Dichos impresos estaran a disposicién de los interesados

en la Secretaria y pagina web del Consorcio: www.cpeistoledo.es

3
Hasta el 26 de julio de 2023
Anuncio 2022-6477.pdf (BOP DE TOLEDO)

bop14022023.pdf (BOP DE TOLEDO/ RECTIFICACION)

Anuncio 2023-3502.pdf(BOP DE TOLEDO)

Disposicién 15684 del BOE num. 160 de 2023(BOE)
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INVESTIGADOR EN PATOLOGIA APICOLA (BOLSA DE TRABAJO)

CENTRO DE INVESTIGACION APIiCOLA Y AGROAMBIENTAL, CIAPA, DE
MARCHAMALO (GUADALAJARA)

17/07/2023

INSTITUTO REGIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO AGROALIMENTARIO Y
FORESTAL (IRIAF)

Se convoca el proceso selectivo que se realizard por el sistema de concurso para
la constitucidon de la bolsa de trabajo del Cuerpo Superior de Investigacién

de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, al
objeto de cubrir con personal funcionario interino la plaza vacante de
investigador en patologia apicola.

La solicitud de participacion en el proceso selectivo se presentara
exclusivamente por via electrénica y estard disponible en el Portal del Empleo
Publico de la pagina web de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
(https://empleopublico.castillalamancha.es),

en el enlace al que se accedera a través de la publicacién de la convocatoria en
el tabldn de anuncios de la Sede Electrdnica en el apartado de publicaciones
(https://www.jccm.es/servicios/tablon-de-anuncios/),

y en el tablén de anuncios del Instituto Regional de Investigacidn y Desarrollo
Agroalimentario y Forestal de Castilla-La Mancha, Iriaf

(https://lIriaf. castillalamancha.es/tablon-de-anuncios)

01/08/2023

descargarArchivo.do (jccm.es)

CONVOCATORIA DE INCORPORACION DE PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR

UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA MANCHA

07/07/2023(DOCM)
12/07/2023 (DOCM/CORRECCION DE ERRORES)

Se establecen las bases reguladoras y la convocatoria de incorporacion de personal
docente e investigador con caracter laboral para la categoria de Profesor/a
Ayudante Doctor a centros y departamentos de la Universidad de Castilla-La
Mancha)

La presentacion de la solicitud se realizara exclusivamente a través de la aplicacion
de convocatorias de la UCLM disponible en la siguiente direccion:
https://convocatorias.rrhh.uclm.es/convocatorias.aspx?t=5 15

Hasta el 21 de julio de 2023
descargarArchivo.do (jccm.es)

descargarArchivo.do (jeccm.es) (CORRECCION DE ERRORES)



https://empleopublico.castillalamancha.es/
https://www.jccm.es/servicios/tablon-de-anuncios/
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CUERPO SUPERIOR DE INVESTIGACION (BOLSA DE TRABAJO)

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

17/07/2023 (DOCM)

INSTITUTO REGIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO AGROALIMENTARIO Y
FORESTAL (IRIAF)

TOMELLOSO (CIUDAD REAL)

Estar en posesidn del Titulo de Licenciatura en Veterinaria o grado equivalente
expedida por centros oficiales reconocidos, y Doctorado en Veterinaria.

La solicitud de participacion en el proceso selectivo estara disponible en el Portal
del Empleo Publico de la pagina web de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha (https://empleopublico.castillalamancha.es),

en el enlace al que se accedera a través de la publicacién de la convocatoria en
el tablén de anuncios de la Sede Electrdnica en el apartado de publicaciones
(https://www.jccm.es/servicios/tablon-de-anuncios/),

y en el tablén de anuncios del Instituto Regional de Investigacidn y Desarrollo
Agroalimentario y Forestal de Castilla-La Mancha, Iriaf
(https://Iriaf.castillalamancha.es/tablon-de-anuncios)

Las solicitudes de participacidn se presentaran exclusivamente por via
electrénica.

01/08/2023

descargarArchivo.do (jccm.es)

PERSONAL LABORAL FlJO
GRUPOS PROFESIONALES (M3, M2, M1, E2 Y E1)

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PULICA

14/07/2023

BOE

Las bases de la convocatoria se hardn publicas, al menos, en la pagina web del
Ministerio de Ciencia e Innovacion https://www.ciencia.gob.es/

y en la pagina web del Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y
Tecnoldgicas (CIEMAT) https://www.ciemat.es/ en el punto de acceso general
www.administracion.gob.es

y en la seccidn empleo publico de la pagina web del Ministerio de Hacienda y
Funcion Publica
https://funcionpublica.hacienda.gob.es/funcionpublica/eppp/empleo publico/pr
ocesosselectivos/laboral fijo.html

Cumplimentar modelo oficial de solicitud 790 a través de la pagina web:
administracion.gob.es o de los registros electrénicos para la tramitacién de las
inscripciones de los candidatos en los procesos selectivos.

La presentacion de solicitudes se realizara obligatoriamente por via electrodnica,
de acuerdo a lo establecido en la disposicion adicional primera del Real Decreto
203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y
funcionamiento del sector publico por medios electrénicos.
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99

Hasta el 13 de septiembre de 2023
Disposicion 16312 del BOE nim. 167 de 2023 (BOE)

INGENIEROS/AS TECNICOS/AS DE OBRAS PUBLICAS

MINISTERIO DE TRNASPORTE, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA

17/05/2023 (BOE)

14/07/2023(BOE) CORRECIONES

BOE

La presente convocatoria se publicara en el punto de acceso general

http:// www.administracion.gob.es/

y en el portal del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana
http://www.mitma.gob.es/

El proceso selectivo se realizard mediante el sistema de oposiciéon para los
aspirantes que se presenten por el turno de acceso libre.
124

El nuevo plazo que se concede es exclusivamente a aquellas personas interesadas
gue cuenten con la titulacién de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos
conforme al plan anterior a Bolonia.

Hasta el 11 de agosto de 2023

Disposicion 16313 del BOE nim. 167 de 2023 14/07/2023/ MODIFICACION /(BOE)
Disposicion 11660 del BOE num. 117 de 2023 17/05/2023 (BOE)

PERSONAL LABORAL FIJO (VARIAS ESPECIALIDADES)

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

05/07/2023

BOE

Se realizard obligatoriamente por via electrdnica, de acuerdo a lo establecido en |a
disposicién adicional primera del Real Decreto 203/2021, BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO Num. 159 miércoles 5 de julio de 2023 Sec. I1.B. Pag. 93474 cve: BOE-A-
2023-15583 Verificable en https://www.boe.es de 30 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de actuacidn y funcionamiento del sector publico por
medios electronicos.

Las bases de la convocatoria se hardn publicas, al menos, en la pagina web del
Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana www.mitma.es, en el
punto de acceso general www.administracion.gob.es y en la seccion empleo
publico de la pdagina web del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica
https://funcionpublica.hacienda.gob.es/funcionpublica/eppp/empleo publico/pr
ocesos-selectivos/laboral fijo.html.

87



https://boe.es/boe/dias/2023/07/14/pdfs/BOE-A-2023-16312.pdf
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Hasta el 4 de septiembre de 2023
Disposicion 15583 del BOE num. 159 de 2023

TECNICOS/AS Y PERSONAL OPERATIVO ADIF

ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS (ADIF)
10/07/2023

MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA (BOE)
ADIF Y ADIF ALTA VELOCIDAD

Las bases de la convocatoria se encontrardn disponibles en las paginas web
www.adifaltavelocidad.es y administracién.gob.es.

» Personal operativo: 1132 plazas.
» Cuadros técnicos: 217 plazas.

» Técnicos: 86 plazas.

» Alta velocidad: 16 plazas.

Total: 1451 plazas

Hasta el 28 de julio de 2023
Anuncio 20715 del BOE num. 161 de 2023 (BOE)
Informacidn - Adif (Adif)

ADMINISTRATIVO/A TRAFICO

(MINISTERIO DEL INTERIOR)

05/07/2023

(BOE)

Se convoca proceso selectivo para cubrir 50 plazas en el Cuerpo General
Administrativo de la Administracidn del Estado, especialidad de Tréfico, cédigo de
Cuerpo 1135I, por el sistema de acceso libre.

50

Presentacién de instancias por medios electronicos a través del servicio de
Inscripcidn en Pruebas Selectivas (IPS) del Punto de Acceso General, de acuerdo
con las instrucciones que se indiquen.

Hasta el 2 de agosto de 2023

Disposicién 15584 del BOE num. 159 de 2023
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AYUDANTES DE ARCHIVOS, BIBLIOTECA Y MUSEOS

03/07/2023
MINISTERIO CULTURA Y DEPORTE (BOE)

El proceso selectivo se realizard mediante el sistema de oposicion para los
aspirantes que se presenten por el sistema de acceso libre.

261

La presentacién de la instancia se realizara por via electrénica a través del servicio
de Inscripcion en Pruebas Selectivas (IPS) del Punto de Acceso General,

http:// administracion.gob.es/PAG/ips, de acuerdo con las instrucciones que se
indiquen.

Hasta el 31 de julio de 2023
https://www.boe.es/boe/dias/2023/07/03/pdfs/BOE-A-2023-15374.pdf

ARCHIVEROS/AS BIBLIOTECARIOS/AS Y ARQUEOLOGOS

26/06/2023

MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTE (BOE)

Se convoca proceso selectivo para cubrir un total de 111 plazas del Cuerpo
Facultativo de Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos por el sistema de ingreso
libre.

Se realizard por via electrdnica a través del servicio de Inscripcién en Pruebas
Selectivas (IPS) del Punto de Acceso General
http://administracion.gob.es/PAG/ips

111
Hasta el 24 de julio de 2023
Disposicion 14946 del BOE num. 151 de 2023

GUARDAS RURALES Y SUS ESPECIALIDADES

12/10/2022

MINISTERIO DEL INTERIOR

BOLETIN OFICAL DEL ESTADO

La solicitud de admisidn a este proceso se realizard por via electrénica a través de
la Sede Electrénica de la Guardia Civil (https://sede.guardiacivil.gob.es/),
seleccionando Seguridad Privada y el procedimiento de «Admision a pruebas de
seleccidn para Guardas Rurales y sus Especialidades»

DEL 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

NOVIEMBRE DE 2023

Disposicion 16676 del BOE num. 245 de 2022



https://www.boe.es/boe/dias/2023/07/03/pdfs/BOE-A-2023-15374.pdf
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TITULO VIGILANTE DE SEGURIDAD Y SUS ESPECIALIDADES
PUBLICACION 16/01/2023

MINISTERIO DEL INTERIOR

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
PLAZO DEL 1 AL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023

ENLACE/MAS Disposicion 1073 del BOE nim. 13 de 2023
INFORMACION
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https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/16/pdfs/BOE-A-2023-1073.pdf

