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Boletin de ofertas de empleo publico.

Semana del 17 al 23 de mayo 2023.

CREACION DE BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE TAQUILLEROS/AS PARA
LA PISCINA MUNICIPAL.

AYUNTAMIENTO DE VILLAMAYOR DE SANTIAGO (CUENCA)

15/05/2023

BOLETiN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CUENCA

Creacidn de una bolsa de empleo en la categoria de taquillero/a de piscinas,
mediante oposicidn libre, en régimen laboral temporal cuya duracién sera
la prevista de apertura de las piscinas municipales durante la temporada de
verano 2023 a jornada completa.

La presentacidon de solicitudes y documentacion precisa podrd hacerse
directamente en el registro general del ayuntamiento, o a través de la sede
electronica https://villamayordesantiago.sedelectronica.es,

también se podra realizar con arreglo a lo dispuesto en el articulo 16.4 de
laley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de
las administraciones publicas.

HASTA EL 22/05/2023
42dad94c-dcd1-2cb7-b415-57c8c080915f (dipucuenca.es)

CREACION DE LA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE SOCORRISTAS PARA
LA PISCINA MUNICIPAL.

AYUNTAMIENTO DE VILLAMAYOR DE SANTIAGO (CUENCA)

15/05/2023

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CUENCA.

Creacidn de una bolsa de empleo en la categoria de socorristas, mediante
concurso de valoracién de méritos, en régimen laboral temporal cuya
duracidn serd la prevista de apertura de las piscinas municipales durante la
temporada de verano 2023 a jornada completa.

En el registro general del ayuntamiento, o a través de la sede electrénica
https://villamayordesantiago.sedelectronica.es, también se podra realizar
con arreglo a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas.

hasta el 22/05/2023

fc5ea7cd-1146-a2fa-603e-cc197828d7cl (dipucuenca.es)
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https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1271435/9.pdf/42dad94c-dcd1-2cb7-b415-57c8c0809f5f?t=1684130018868
https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1271435/10.pdf/fc5ea7cd-1146-a2fa-603e-cc197828d7c1?t=1684130019183
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CREACION DE BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE MONITORES DE
NATACION PARA LA PISCINA MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO DE VILLAMAYOR DE SANTIAGO (CUENCA)

15/05/2023

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CUENCA.

Creacion de una bolsa de empleo en la categoria de monitor de natacidn,
mediante concurso de valoracién de méritos, en régimen laboral temporal
cuya duracion serad la prevista de apertura de las piscinas municipales durante
la temporada de verano 2023 a jornada completa.

En el registro general del ayuntamiento, o a través de la sede electrdnica
https://villamayordesantiago.sedelectronica.es, también se podra realizar
con arreglo a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas.

Hasta el 22/05/2023.

53fb979a-c8e3-fc28-70ae-ee37b9892ccl (dipucuenca.es)

CREACION DE BOLSA DE TRABAJO PARA EL PUESTO DE SECRETARIA -
INTERVENCION.

AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE LA VEGA (CUENCA)

15/05/2023

BOLETIN OFICAL DE LA PROVINCIA DE CUENCA.

Bases de convocatoria para la creacidn de una bolsa de trabajo para cubrir las
necesidades de provisién mediante nombramiento interino del puesto de trabajo
de secretaria-intervencién, en la agrupacién para el sostenimiento en comun de
los ayuntamientos de Alcala de la Vega y Salinas del Manzano (Cuenca)

En el registro general del ayuntamiento, o en la forma prevista en el articulo 16 de
la ley 39/15 de 1 de octubre del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas,

Hasta el 29/05/2023.

b4c3c6e5-8484-098b-fb46-17a7000d40ce (dipucuenca.es)



https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1271435/11.pdf/53fb979a-c8e3-fc28-70ae-ee37b9892cc1?t=1684130019406
https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1271435/13.pdf/b4c3c6e5-8484-098b-fb46-17a7000d40ce?t=1684130019889
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SELECCION DE 1 TECNICO/A

AYUNTAMIENTO DE UCLES (CUENCA)

15/05/2023

BOLETIN OFICAL DE LA PROVINCIA DE CUENCA

Seleccion de 1 técnico/a para la oficina contra el despoblamiento y para el
fomento del emprendimiento y de la actividad empresarial y la mejora energética
y de habitabilidad de la agrupacién de municipios de la sierra media y la mancha
alta conquense en el ayuntamiento de Uclés.

En el registro general electrénico del ayuntamiento, a través de la sede electrénica,
(https://ucles.sedelectronica.es)

o a través de cualquier medio previsto en la forma que determina el articulo 16
de la ley 39/2015, de régimen juridico de las administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comun.

-Puesto de trabajo con cardcter laboral temporal.

-Jornada completa de lunes a viernes con distribucidn de los horarios segun
necesidades del servicio regulado por el alcalde-presidente del ayuntamiento de
Uclés.

hasta el 29/05/2023.

614255f2-1867-8871-7b43-ec4bf906f3c5 (dipucuenca.es)

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

CONSORCIO DE SERVICIOS SOCIALES DE LA PROVINCIA DE ALBACETE.
15/05/2023

ADMINISTRACION LOCAL.

DIARIO OFICIAL DE CASTILLA LA MANCHA.

Anuncio de 03/05/2023, del consorcio de servicios sociales de la provincia de
Albacete, correspondiente a la convocatoria de la oferta de empleo publico de
estabilizacidon de empleo temporal, de las plazas que se resefian:

e 2 plazas de trabajador/a social en la plantilla laboral.

e 1 plaza de jefe/a administrativo/a en la plantilla laboral.

e 1 plaza de administrativo/a en la plantilla laboral.

® 14 plazas de auxiliar administrativo/a en la plantilla laboral.

En el boletin oficial de la provincia de Albacete nimero 148, de 19 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases de la convocatoria.

hasta el 29/05/2023.

descargarArchivo.do (jccm.es)
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https://ucles.sedelectronica.es/
https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1271435/6.pdf/614255f2-1867-8871-7b43-ec4bf906f3c5?t=1684130018188
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2023/05/15/pdf/2023_4150.pdf&tipo=rutaDocm
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APROBADA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2023.

AGRUPACION MUNICIPAL DE LOS AYUNTAMIENTOS DE POZORRUBIO DE
SANTIAGO, TORRUBIA DEL CAMPO Y EL ACEBRON (CUENCA)

17/05/2023

ADMINISTRACION LOCAL

DIARIO OFICIAL DE CASTILLA LA MANCHA.

En la agrupacién municipal de los ayuntamientos de Pozorrubio de Santiago,
Torrubia del campo y el Acebrén, con la previa conformidad de cada uno de sus
plenos, se aprobd la oferta de empleo publico correspondiente a la/s plaza/s que
a continuacion se resefan para el afio 2023. [2023/4278]:

-2 vacantes de auxiliar administrativo.

-Sistema concurso oposicién.

-Turno libre.

descargarArchivo.do (jccm.es)

ADJUDICACION DEL CONTRATO DE EXPLOTACION DEL BAR DE LA PISCINA
MUNICIPAL

MOTA DEL CUERVO(CUENCA)

11/05/2023
TABLON DE ANUNCIOS AYUNTAMIENTO DE MOTA DEL CUERVO.

ADJUDICACION, MEDIANTE CONCURSO ABIERTO, DEL CONTRATO PARA LA
EXPLOTACION DEL BAR DE LA PISCINA MUNICIPAL.
EL TIPO DE LICITACION INICIAL SERA DE 600 EUROS AL ALZA.

LAS OFERTAS SE PRESENTARAN EN EL AYUNTAMIENTO DE MOTA DEL CUERVO,
SITO EN PLAZA MAYOR N91

HASTA EL DIA 18 DE MAYO DE 2023 A LAS 14:00 HORAS.

20230505 Otros PLIEGO DE
(motadelcuervo.es)

CONDICIONES BAR PISCINA-1.pdf

CONVOCATORIA Y LICITACION CONCURSO DEL LOCAL CAFE BAR- PISCINA.

AYUNTAMIENTO DE POZORRUBIO DE SANTIAGO (CUENCA)

12/05/2023
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CUENCA.

Arrendamiento explotacion de bien Inmueble patrimonial por Concurso, LOCAL
CAFE BAR- PISCINA.

-En el Ayuntamiento.
-TIf. De contacto: 969127404.

Desde el (10/05/2023) hasta las 14:30 horas del dia 01/06/2023.

dc8cf7ae-7a39-15e4-c5e8-c3c¢7d7a9930e (dipucuenca.es)
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https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2023/05/17/pdf/2023_4278.pdf&tipo=rutaDocm
https://www.motadelcuervo.es/images/2023/mayo/20230505_Otros_PLIEGO%20DE%20CONDICIONES%20BAR%20PISCINA-1.pdf
https://www.motadelcuervo.es/images/2023/mayo/20230505_Otros_PLIEGO%20DE%20CONDICIONES%20BAR%20PISCINA-1.pdf
https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1270634/21.pdf/dc8cf7ae-7a39-15e4-c5e8-c3c7d7a9930e?t=1683871103355
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SELECCION DEL ALUMNADO-TRABAJADOR/A DEL PROGRAMA PARA LA
RECUALIFICACION Y RECICLAJE: PROYECTO RECUAL: “ACONDICIONAMIENTO Y
MEJORA DEL PARQUE URBANO EN EL ENTORNO FLUVIAL DEL RIO ESCABAS Y
OTRAS SUPERFICIES DE PROPIEDAD MUNICIPAL.

AYUNTAMIENTO DE PRIEGO(CUENCA)

05/05/2023

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CUENCA

-SE IMPARTIRA EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD “OPERACIONES
AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN CONSTRUCCION: EOCB0109 ”

-SE DESARROLLARA EN EL MUNICIPIO DE PRIEGO.

- PLAZAS: 8.

- DURACION DEL CONTRATO: MAXIMO 6 MESES.

- CONTRATO: BAJO LA MODALIDAD DEL CONTRATO DE FORMACION EN
ALTERNANCIA.

- JORNADA LABORAL: COMPLETA.

- HORARIO: A DETERMINAR.

-LA INSTANCIA SE DIRIGIRA AL SR. ALCALDE DE LA CORPORACION Y SE
PRESENTARA DEBIDAMENTE CUMPLIMENTADA Y FIRMADA EN EL REGISTRO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE PRIEGO, O

-POR LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL ART 16.4. DE LA LEY 39/2015 DE
1 DE OCTUBRE, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

19/05/2023

b14a834d-a7da-ecd7-3526-b76bale7c84e (dipucuenca.es)

CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE DIRECTOR/A TECNICO/A
ADMINISTRATIVO DEL PROGRAMA PARA LA RECUALIFICACION Y RECICLAJE:
PROYECTO RECUAL: “ACONDICIONAMIENTO Y MEJORA DEL PARQUE URBANO
EN EL ENTORNO FLUVIAL DEL RIO ESCABAS Y OTRAS SUPERFICIES DE PROPIEDAD
MUNICIPAL.

AYUNTAMIENTO DE PRIEGO(CUENCA)

05/05/2023

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CUENCA

LAS FUNCIONES DE UN/A DIRECTOR/A-TECNICO/A ADMINISTRATIVO:

-DIRECCION, COORDINACION, GESTION, SEGUIMIENTO DE LA SUBVENCION Y
JUSTIFICACION ECONOMICA DEL PROGRAMA DE RECUALIFICACION Y RECICLAJE
PROFESIONAL.

-DISENO, SEGUIMIENTO Y EJECUCION DE ACCIONES DE ORIENTACION LABORAL,
ACOMPANAMIENTO INDIVIDUAL Y GRUPAL, PROSPECCION DE EMPRESAS Y
CAPTACION DE OFERTAS DE EMPLEO.

-LA IMPARTICION DE LAS 20 HORAS DE FORMACION BASICA QUE RECOGE EL
PROGRAMA RECUAL.

A:D:l.
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https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1267717/15.pdf/b14a834d-a7da-ecd7-3526-b76ba0e7c84e?t=1683271027625
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LA INSTANCIA SE DIRIGIRA AL SR. ALCALDE DE LA CORPORACION Y SE
PRESENTARA DEBIDAMENTE CUMPLIMENTADA Y FIRMADA EN EL REGISTRO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE PRIEGO

O POR LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL ART 16.4. DE LA LEY 39/2015
DE 1 DE OCTUBRE, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

19/05/2023

e8c1dcf8-11be-59c8-8f49-112746080cle (dipucuenca.es)

SELECCION DE DOCENTE DEL PROGRAMA PARA LA RECUALIFICACION Y
RECICLAJE: PROYECTO RECUAL.

AYUNTAMIENTO DE PRIEGO(CUENCA)

05/05/2023

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CUENCA.

CONTRATACION TEMPORAL DE UN/A DOCENTE PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE RECUALIFICACION Y EL RECICLAJE PROFESIONAL DENOMINADO
“ACONDICIONAMIENTO Y MEJORA DEL PARQUE URBANO EN EL ENTORNO
FLUVIAL DEL RIO ESCABAS Y OTRAS SUPERFICIES DE PROPIEDAD MUNICIPAL CON
EL OBJETIVO DE INCREMENTAR EL SECTOR TURISTICO DE NUESTRA COMARCA”

PRESENTAR SOLICITUD OFICIAL, SEGUN ANEXO |

19/05/2023
bf6b61e9-726e-fale-924a-51ef33a51e0e (dipucuenca.es)

CONVOCATORIA DEL CONCURSO PARA EL ARRENDAMIENTO DEL BIEN INMUEBLE
DE PISCINA MUNICIPALY BAR.

AYUNTAMIENTO DE VILLAREJO PERIESTEBAN(CUENCA)

10/05/2023
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CUENCA.

ARRENDAMIENTO PISCINA MUNICIPAL Y BAR ANEXO.
-TIPO MINIMO DE PROPOSICION: 2.000, 00€. ADMITIENDOSE POSTURAS AL ALZA.

DIA 20 DE MAYO DE 2.023 A LAS 21,00 HORAS EN LA CASA CONSISTORIAL.

027bdf55-ca67-24be-786a-4a87bd83da97 (dipucuenca.es)



https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1267717/16.pdf/e8c1dcf8-11be-59c8-8f49-112746080c1e?t=1683271028107
https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1267717/17.pdf/bf6b61e9-726e-fa1e-924a-51ef33a51e0e?t=1683271028480
https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1269734/6.pdf/027bdf55-ca67-24be-786a-4a87bd83da97?t=1683698302040
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CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE EDUCADOR/A Y TECNICO/A PARA
ESCUELA MUNICIPAL INFANTIL.

AYUNTAMIENTO DE EL PEDERNOSO(CUENCA)

10/05/2023

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CUENCA.

OBJETO DE LA PRESENTE CONVOCATORIA Y DE LA BOLSA DE TRABAJO QUE SE
CONSTITUYA, LA COBERTURA DE LAS EVENTUALIDADES QUE SURJAN POR
RAZONES DE ENFERMEDAD, MATERNIDAD, EXCEDENCIA, VACANTES O
SEMEJANTES.

SE DIRIGIRAN A LA SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DE ESTE AYUNTAMIENTO Y SE
PRESENTARAN EN EL REGISTRO ELECTRONICO GENERAL DE ESTE AYUNTAMIENTO,
O EN ALGUNO DE LOS LUGARES PREVISTOS EN EL ARTICULO 16.4 DE LA LEY
39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN DE
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

02/06/2023

S5eac0ea2-2127-02b4-7040-ea334b29c¢787 (dipucuenca.es)

INGENIEROS/AS TECNICOS/AS DE OBRAS PUBLICAS

17/05/2023

MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Se convoca proceso selectivo para cubrir 124 plazas del Cuerpo de Ingenieros
Técnicos de Obras Publicas, Cédigo 1011, por el sistema general de acceso libre y
12 de acceso por promocion interna.

124

Hasta el 14/06/2023.

Disposicién 11660 del BOE num. 117 de 2023

INGENIEROS/AS DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS
17/05/2023

MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO.

Se convoca proceso selectivo para cubrir 150 plazas del Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos del Estado, Cdédigo 1000, por el sistema general de
acceso libre y 18 de acceso por promocidn interna.

150

Hasta el 14/06/2023.

Disposicion 11659 del BOE num. 117 de 2023



https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1269734/9.pdf/5eac0ea2-2127-02b4-7040-ea334b29c787?t=1683698302659
https://boe.es/boe/dias/2023/05/17/pdfs/BOE-A-2023-11660.pdf
https://boe.es/boe/dias/2023/05/17/pdfs/BOE-A-2023-11659.pdf
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OFICIALES CUERPOS GENERALES, CUERPO DE INFANTERIA DE MARINA Y CUERPO

DE LA GUARDIA CIVIL

09/05/2023
MINISTERIO DE DEFENSA (BOE)

CONSULTAR, VARIAS ESPECIALIDADES.

522

30/05/2023

Disposicién 11033 del BOE num. 110 de 2023

SUBOFICIALES CUERPOS GENERALES Y CUERPO DE INFANTERIA DE MARINA

CONSULTAR

224

30/05/2023

Disposicién 11034 del BOE num. 110 de 2023

MILITAR DE CARRERA CUERPOS COMUNES FUERZAS ARMADAS

09/05/2023
MINISTERIO DE DEFENSA(BOE)

CONSULTAR, VARIAS ESPECIALIDADES.

195

30/05/2023

Disposicién 11035 del BOE num. 110 de 2023

OFICIALES/AS CUERPOS DE INTENDENCIA

09/05/2023
MINISTERIO DE DEFENSA(BOE)

CONSULTAR, VARIAS ESPECIALIDADES

63

30/05/2023

Disposicién 11036 del BOE nim. 110 de 2023

OFICIALES/AS Y ESCALAS TECNICAS CUERPOS DE INGENIEROS/AS

09/05/2023
MINISTERIO DE DEFENSA(BOE)

CONSULTAR, VARIAS ESPECIALIDADES

105

30/05/2023

Disposicién 11037 del BOE nim. 110 de 2023



https://boe.es/boe/dias/2023/05/09/pdfs/BOE-A-2023-11033.pdf
https://boe.es/boe/dias/2023/05/09/pdfs/BOE-A-2023-11034.pdf
https://boe.es/boe/dias/2023/05/09/pdfs/BOE-A-2023-11035.pdf
https://boe.es/boe/dias/2023/05/09/pdfs/BOE-A-2023-11036.pdf
https://boe.es/boe/dias/2023/05/09/pdfs/BOE-A-2023-11037.pdf
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PUBLICACION

OFICIALES/AS CUERPO MILITAR DE SANIDAD

09/05/2023
MINISTERIO DE DEFENSA(BOE)

CONSULTAR, VARIAS ESPECIALIDADES

40

30/05/2023

Disposicién 11038 del BOE num. 110 de 2023

ESCALA TROPA Y MARINERIA

19/01/2023

MINISTERIO DE DEFENSA(BOE)
CONSULTAR

COMIENZA EL 7/06/2023 AL 21/06/2023
Disposicién 1426 del BOE num. 16 de 2023

BOLSA DE TRABAJO DE “GEROCULTOR/A”

CENTRO DE DIiA DEL AYUNTAMIENTO DE LAS PEDRONERAS (CUENCA),

MEDIANTE SISTEMA DE CONCURSO.

28/04/2023

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CUENCA

Constitucion de una bolsa de trabajo para la realizacién de sustituciones

producidas por vacaciones, bajas por enfermedad o cualquier otra circunstancia

temporal del puesto de trabajo de “Gerocultor/a” del Centro de Dia del

Ayuntamiento de Las Pedrofieras.

- En la Oficina de Asistencia en Materia de Registros del Ayuntamiento de Las
Pedrofieras (Registro del Ayuntamiento).

-En Sede Electrénica del Ayuntamiento (https://laspedroneras.sedelectronica.es),
accediendo al tramite “Solicitud de participacidn en procedimientos selectivos
para la constitucién de bolsas de trabajo”.

- En el resto de lugares permitidos en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

18/05/2023
9bd12515-1f73-79ae-699d-c892fe2def4c (dipucuenca.es)

BOLSA DE EMPLEO DE TECNICO DE GESTION
SOCUELLAMOS (CIUDAD REAL)

04/05/2023

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CIUDAD REAL



https://boe.es/boe/dias/2023/05/09/pdfs/BOE-A-2023-11038.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/19/pdfs/BOE-A-2023-1426.pdf
https://www.dipucuenca.es/documents/34525/1263833/38.pdf/9bd12515-1f73-79ae-699d-c892fe2def4c?t=1682661280972

DESCRIPCION
REQUISITOS

PLAZO

ENLACE/MAS
INFORMACION

TiTULO
PUBLICACION

DESCRIPCION

REQUISITOS

PRESENTACION
SOLICITUDES

PLAZO

ENLACE/MAS
INFORMACION

TiTULO
PUBLICACION
DESCRIPCION

REQUISITOS

Creacion de Bolsa de empleo de Técnico de Gestidn, para cubrir el puesto de
Técnico de Personal, mediante concurso-oposicién libre.

Las Bases se han publicado integramente en el Tablén de Edictos Electrénico del
Ayuntamiento de Socuéllamos con fecha 28 de abril de 2023.

18/05/2023
https://etablon.dipucr.es:4443/eTablon/tablon.jsf?entidad=026&categoria=EMP
PUB

CUATRO PLAZAS DE BOMBERO-CONDUCTOR

AYUNTAMIENTO DE CUENCA

14/04/2023

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CUENCA

Bases para la provisiéon, por el sistema de oposicién libre, de cuatro plazas de
bombero-conductor de la plantilla de personal funcionario del excelentisimo
ayuntamiento de cuenca.

a) Tener nacionalidad espafiola.

b) Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria o equivalente.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el desempeiio de funciones publicas por sentencia firme.

e) Estar en posesion del carnet de conducir tipo B, C, B+E, C+E.

-En el modelo oficial que figura en el Anexo |, dirigidas al Excmo. Sr. Alcalde -
Presidente, en el Registro General de Entrada de este Excmo. Ayuntamiento.

-En cualquiera de los organismos previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de uno de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones.

30/05/2023
https://ayuntamiento.cuenca.es/detalle-tablon-anuncios?rowid=3037926,61729

ELECTRICISTA

AYUNTAMIENTO DE SOCUELLAMOS (CIUDAD REAL)

18/04/2023

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CIUDAD REAL

Bases de la convocatoria y proceso de seleccién, mediante concurso-oposicion

para cubrir en propiedad una plaza de Electricista.

-Tener nacionalidad espafiola.

-Poseer capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.

-Tener cumplidos 18 afios de edad.

-Estar en posesidn del Titulo de ESO, Formacidn Profesional de grado medio, o
titulacién reconocida oficialmente como equivalente a efectos laborales.

-No encontrarse afectado por ninguna de las causas de incompatibilidad previstas
en la normativa vigente en la materia.

-No encontrarse afectado por ninguna de las causas de incompatibilidad previstas



https://etablon.dipucr.es:4443/eTablon/tablon.jsf?entidad=026&categoria=EMPPUB
https://etablon.dipucr.es:4443/eTablon/tablon.jsf?entidad=026&categoria=EMPPUB
https://ayuntamiento.cuenca.es/detalle-tablon-anuncios?rowid=3037926,61729

en la normativa vigente en la materia.
-Carné de conducir B.
- Acreditar pago de la tasa correspondiente.
PRESENTACION  -Se dirigirdn a la Sra. Alcaldesa-Presidenta, en el Registro General de este
SOICITUDES Ayuntamiento, o
-En cualquiera de los organismos previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
PLAZO 02/06/2023

ENLACE/MAS https://etablon.dipucr.es:4443/eTablon/tablon.jsf?entidad=026&categoria=EMP
INFORMACION | pUB
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https://etablon.dipucr.es:4443/eTablon/tablon.jsf?entidad=026&categoria=EMPPUB
https://etablon.dipucr.es:4443/eTablon/tablon.jsf?entidad=026&categoria=EMPPUB

