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Comarca de
“EL ZÁNCARA”

Casi 
treinta años 

trabajando por el 
desarrollo de nuestros pueblos 

donde lo importante no es llegar 
al destino, sino compartir el camino. 

ADI “El Záncara” refl exiona sobre 
este periodo mostrando las acciones 

llevadas a cabo, las buenas 
prácticas realizadas y los 
resultados obtenidos en 

el territorio.

EJ
EM

PL
A

R
 G

R
AT

U
IT

O

2014
–

2022

P
R

O
G

R
A

M
A

 D
E

 D
E

SA
R

R
O

L
L

O
 R

U
R

A
L
  

  L
E

A
D

E
R

20
14

 -
 2

02
2

LEADER
LEADER
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL

2014–2022

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL

Unión Europea
Fondo Europeo Agrícola
de Desarrollo Rural

Europa invierte en las zonas rurales



Índice

Presentación ......................................................................................................2

Introducción .......................................................................................................4

Referencia a la Asociación. Creación y funcionamiento .......................................5

Comarca de ‘’El Záncara’’: Algunos datos ..........................................................9

Programa de Desarrollo Rural LEADER 2014-2022 ..........................................12

Proyectos del programa LEADER .....................................................................17

Ejecución y resultados obtenidos ......................................................................61

2014–2022

Programa de desarrollo rural

LEADER



Una vez más, junto a los miembros de la Junta Directiva, he tenido la responsabi-
lidad, pero también el placer, de participar, como presidenta del Grupo de Desa-
rrollo Rural ADI El Záncara, en la puesta en marcha y la ejecución del programa de 
Desarrollo Rural a través de la metodología LEADER. 

El objetivo que nos marcamos desde la asociación no ha cambiado con el paso del 
tiempo, siendo éste el de trabajar para dinamizar la comarca basándonos en un de-
sarrollo endógeno que suponga una mejora y diversificación económica, a la vez que 
conlleva la conservación del patrimonio y de los recursos naturales.

Siempre hemos tenido muy claro que trabajar en el mantenimiento de los pueblos de 
la comarca significa trabajar en pro de la sostenibilidad. Sabiendo de antemano, que 
para obtener los frutos de nuestro trabajo es necesario no actuar sobre el territorio 
de forma puntual, sino más bien, hacerlo de forma continuada y adaptándonos a los 
cambios que puedan surgir a lo largo de ese tiempo. 

El programa de desarrollo rural que este año finaliza abarca un período de tiempo que 
va desde 2016 hasta 2024. Durante estos años han sido muchos, unos mejores y 
otros peores, los hechos que han afectado a los pueblos de nuestra comarca y a sus 
sectores productivos y sociales. Unos acontecimientos que tampoco han sido ajenos 
para el Grupo de Desarrollo.

Hemos podido ver cómo se han aprobado en Castilla-La Mancha leyes de gran im-
portancia para el mundo rural. Me refiero, entre otras, a la Ley del Estatuto de las Mu-
jeres Rurales de Castilla-La Mancha y, sobre todo, a la Ley de medidas económicas, 
sociales y tributarias frente a la Despoblación y para el Desarrollo del Medio Rural en 
Castilla-La Mancha. Ambas leyes se aprobaron con el afán de garantizar los derechos 
de las mujeres rurales y  favorecer el asentamiento y fijación de la población en los 
pueblos de la región respectivamente.  

Para ADI El Záncara comenzó esta andadura en octubre de 2016 con la entrega por 
parte del Presidente de Castilla-La Mancha, Emiliano García-Page, de los convenios 
para la puesta en marcha de los proyectos en el marco del programa LEADER. El 
compromiso del Gobierno Regional con los Grupos de Desarrollo ha sido firme en 
estos años, y no solo se vio reflejado en los convenios iniciales firmados, sino que a 
lo largo de todo el período se han continuado firmando adendas (concretamente dos 
asignaciones más a la inicialmente firmada y una asignación extraordinaria para paliar 
los efectos de la pandemia originada por la COVID-19) que han supuesto ampliar la 
dotación financiera para invertir en nuestros pueblos.

Presentación
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En las siguientes páginas el lec-
tor podrá hacerse una idea de la 
gran variedad de proyectos que 
hemos podido financiar gracias 
a los fondos recibidos. Han sido 
múltiples y muy variadas las ini-
ciativas que se han puesto en 
marcha, abarcando estas actua-
ciones prácticamente todos los 
sectores productivos que tienen 
cabida en nuestra comarca. Es-
tos proyectos han sido una rea-
lidad gracias a la confianza que 
han puesto en nosotros los em-
prendedores y emprendedoras, 
los autónomos y autónomas, las 
empresas y los ayuntamientos de 
nuestros pueblos.

Junto a ellos también hemos eje-
cutado otro tipo de actuaciones 
con el fin de dar a conocer nues-
tra zona, no solo a los foráneos, 
sino también a la población que 
vivimos en ella. Son actividades con las que intentamos hacer comarca, mostrando 
el enorme patrimonio histórico y el potencial económico que se encuentra a nuestro 
lado. Estas actividades han ido dirigidas a todas las personas que vivimos aquí, pero 
muy especialmente a los más jóvenes, pues tenemos muy claro que nuestro futuro 
está en sus manos.

No puedo finalizar sin dar las gracias a todas las personas que durante este tiempo me 
han acompañado en la Junta Directiva. Sus aportaciones y dedicación desinteresada han 
sido básicas para que este proyecto salga adelante. También quiero agradecer el ENOR-
ME trabajo que cada día realiza el equipo técnico de ADI El Záncara. Unas personas que 
se esfuerzan para ayudar a los promotores y promotoras en sus iniciativas y para que 
cada una de las actividades puestas en marcha por el Grupo salga siempre bien.

 En este punto, quisiera hacer una mención especial a nuestro compañero Ángel, una 
persona que hasta el último día trabajó con entrega, profesionalidad y compañerismo 
para que el programa saliera adelante.

Sin más, espero que este resumen de actividades sea de vuestro interés y conozcáis 
el trabajo que hemos desarrollado pensando siempre en mejorar la calidad de vida de 
las personas que vivimos en estos pueblos. 

Delfina Carrasco Sotos
Presidenta A.D.I. “El Záncara”
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La Asociación para el Desarrollo Integral ‘‘El Záncara’’ (A.D.I. El Záncara o Grupo de 
Desarrollo en adelante) trabaja activamente mediante una metodología LEADER en la 
comarca desde el año de su constitución, en 1996.

Durante esta andadura, la Asociación se ha ido adaptando a las necesidades del 
territorio con el fin de prestar un mejor servicio a sus asociados entre los que se en-
cuentran cooperativas, organizaciones profesionales agrarias y empresariales, ayunta-
mientos, empresas, asociaciones, … y a la ciudadanía en general.

El objetivo de A.D.I. ‘El Záncara’ es conseguir un desarrollo sostenible de los munici-
pios que la componen y mejorar la calidad de vida de sus habitantes. A través de estas 
páginas se pretende difundir y mostrar el programa LEADER 2014-2022 a través de 
las actuaciones que se han realizado, mostrando los proyectos apoyados por el Grupo 
de Desarrollo y las iniciativas puestas en marcha desde la propia Asociación, siempre 
teniendo en cuenta el contexto social, económico y territorial de los años en los que se 
ha aplicado el método LEADER 2014-2022. 

El trabajo realizado por A.D.I. El Záncara en la comarca durante el programa LEADER 
2014-2022 se ha traducido en la creación de nuevas empresas, en la consolidación de 
las existentes, mejorando su competitividad, abriendo nuevos mercados, ampliando 
sus instalaciones, diversificando sus actividades, etc. Estas empresas contribuyen a 
generar riqueza y oportunidades de empleo en el territorio, elementos importantes 
para fijar la población. 

También hay que destacar los proyectos que contribuyen a la mejora de la calidad de 
vida de las personas que viven en el territorio mediante la creación o mejora de pe-
queñas infraestructuras, servicios básicos a la población, la formación e información, 
la cooperación, etc. La población ha participado en el proceso siendo consciente del 
valor que tiene su territorio, su patrimonio, sus tradiciones, …, fortaleciéndose el sen-
timiento de pertenencia e identidad comarcal. 

Esta publicación recoge, además de una breve referencia a la Asociación y contextua-
lización de la comarca, un resumen del trabajo desarrollado e iniciativas implementa-
das durante el período 2014-2022 a través de la medida 19 “Apoyo al desarrollo local 
LEADER del P.D.R. Castilla la Mancha 2014-2022, además de los indicadores y resul-
tados obtenidos. La situación actual es el reflejo del esfuerzo conjunto de todos los 
agentes socioeconómicos e institucionales de la comarca por conseguir un desarrollo 
sostenible, integrador, equitativo e inteligente.

 Introducción
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El 28 de diciembre de 1996 se constituye, en la localidad de Las Mesas, la entidad sin 
ánimo de lucro, Asociación para el desarrollo Integral “El Záncara”, con la finalidad de 
conseguir un desarrollo sostenible de los municipios que la componen y mejorar la 
calidad de vida de sus habitantes.

El Grupo de Acción Local ADI El Záncara, actualmente con sede en Las Pedroñeras, 
ha vivido a lo largo de estos casi treinta años cambios en su ubicación, en su gestión 
y en su delimitación territorial, adaptándose en cada momento a las necesidades del 
territorio al cual debe su existencia.

En el año 2001 se produce la ampliación territorial de la Asociación tras la delimitación 
de la comarca de la Mancha Baja Conquense por el Gobierno Regional. Así pasó de 
los 11 municipios que formaban el territorio originario a los 33 que lo conforman ac-
tualmente. En cuanto a la composición de la Asociación pasa, de contar con treinta y 
tres, a más de cien socios/as distribuidos/as en tres sectores: 

• Institucional (Ayuntamientos y Mancomunidades), 

• Económico (empresas, cooperativas, organizaciones profesionales agrarias y em-
presariales, …) y 

• Social (asociaciones sin ánimo de lucro de todo tipo: mujeres, jóvenes, jubilados, 
discapacitados, ambientales, educativas, culturales, etc.).

Durante dicho periodo, la Asociación ha gestionado y participado en distintos progra-
mas y proyectos en la Comarca centrados en distintas temáticas, tales como em-
prendimiento, competitividad en empresas, igualdad de género, responsabilidad social 
corporativa, formación para el empleo, inserción laboral…, destacamos los siguientes: 

PROGRAMA/PROYECTO PERIODO FINANCIACIÓN

PRODER-1 1997-2001 FEOGA-FEDER-AGE-JCCM-AL
Equal RES LABORIS* 1998-2001 Fondo Social Europeo
PRODER-2 2002-2008 FEOGA-FEDER-AGE-JCCM-AL
Equal PANGEA* 2004-2006 Fondo Social Europeo
Convenio aportación 50% 
Aportación Local del programa 
PRODER-1

2003-2008 Diputación Provincial

Equal RELANZA* 2004-2006 Fondo Social Europeo

 Referencia de la Asociación. 
 Creación y funcionamiento
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PROGRAMA/PROYECTO PERIODO FINANCIACIÓN

FASIL  2006-2007 FSE-Diputación Provincial

Charlas-Taller Medioambientales 2008-2009
Consejería de Medio Ambiente-
Diputación

Promoción exterior productos 
de Cuenca 2008 Diputación Provincial

Coordinador Agenda 21 
Comarcal 2009-2011 Consejería de Medio Ambiente

Actuaciones Agenda 21 
Comarcal 2008-2011

Consejería de Medio Ambiente-
Diputación

CREA-1 2008-2010 FSE-Diputación Provincial
CREA-2 2013-2015 FSE-Diputación Provincial
Unidad de Género 2008-2011 FSE-Instituto de la Mujer
PIEMSA 2010-2011 FEDER-Diputación Provincial
Gastos ordinarios Asociación 2009-2013 Diputación Provincial
Proyecto de cooperación 
“Mujer Rural, Empleo y Nuevas 
Tecnologías”

2009-2013 Ministerio de Agricultura. RRN

Proyecto de cooperación 
“Igualdad entre hombres y 
mujeres en el medio rural”

2010-2013 Ministerio de Agricultura. RRN

Proyecto de cooperación 
“ENERAL. Energías renovables 
en el medio rural para la lucha 
contra el cambio climático”

2009-2011 Ministerio de Agricultura. RRN

LEADER Eje-4 2009-2015 FEADER-AGE-JCCM
Creación de grupos de trabajo 
temáticos y proyectos de 
interés (ITIs)

2018 Diputación Provincial

Acciones de lucha contra la 
despoblación en la provincia de 
Cuenca

2019-2024 Diputación Provincial

Plan para la contratación de 
personas desempleadas y en 
situación de exclusión social 
por entidades sin ánimo de 
lucro. PESAL

2018
2020
2023

Consejería de Economía, 
Empresas y Empleo

Programa LEADER 2014-2022 2016-2024 FEADER – AGE - JCCM
*Socios participantes en el proyecto comarcal

6 Programa de Desarrollo Rural LEADER  2014-2022



También cabe mencionar que existen otros programas y servicios en la comarca con 
notable incidencia en el desarrollo local y con los que se mantienen distintos grados 
de coordinación y cooperación, tales como las Agencias de Empleo y Desarrollo Local, 
Asociaciones empresariales, Centros de la Mujer, etc.

En cuanto al mecanismo de funcionamiento y toma decisiones, el Grupo de De-
sarrollo Rural pretende la participación de la totalidad de los agentes del territorio, 
asegurándose así un enfoque territorial, integrado y participativo en la ejecución del 
Programa. Los estatutos establecen los siguientes órganos e instrumentos para la 
buena gestión de la entidad:

Asamblea General
Está constituida por la totalidad de los so-
cios. Es el órgano supremo de gobierno y los 
acuerdos adoptados son obligatorios para to-
dos los socios. Aprueba los programas y pla-
nes de actuación propuestos por la Junta Di-
rectiva, así como las liquidaciones de cuentas, 
dinamiza la participación de los socios, puede 
crear Comisiones Permanentes o Temporales, 
así como Mesas Temáticas y autoriza la unión 
temporal con otras organizaciones de carac-
terísticas y fines similares.

Junta Directiva
La Junta Directiva es el órgano encargado de 
la dirección, gobierno y administración de la 
Asociación, compuesta por 16 miembros: 7 
representantes institucionales, 4 económicos 
y 5 sociales, elegidos democráticamente de 
entre los representantes de su sector.

Elige entre sus componentes al Secretario/a y 
Tesorero/a, así como al Presidente/a. Super-
visa la memoria de actividades del CEDER, 
aprueba el presupuesto anual de la Asocia-

ción, dinamiza la participación de todos los colectivos, fomenta la identidad comarcal 
y lleva el control y seguimiento de la gestión de los diferentes programas, entre otras 
competencias.
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Mesas Temáticas
Su objetivo principal es la de incorporar las 
voluntades y opiniones de los habitantes a los 
Planes Estratégicos de Desarrollo Comarcal, 
enriqueciéndolos, ampliándolos o modificán-
dolos con sus propuestas. Son un instrumen-
to abierto a la participación de la población en 
general. Hay creadas cinco Mesas Temáticas 
generales (promoción económica y empleo, 
diversificación agraria, gestión integral del me-
dio ambiente, infraestructuras y servicios para 
el desarrollo y cooperación y redes) más cuatro transversales (dinamización y partici-
pación: jóvenes, mujeres y otros colectivos estratégicos, formación, NTIC y financia-
ción).

Centro de Desarrollo Rural
El Centro de Desarrollo Rural (CEDER) es el 
órgano de gestión técnica y administrati-
va de la Asociación. Entre otras tareas, tiene 
asignadas las de asesorar a la Junta Directiva 
y Asamblea General, promover la planificación 
estratégica, ejecutar las decisiones de la Jun-
ta Directiva, gestionar los programas espe-
cíficos y elaborar presupuestos, memorias y 
planes de trabajo. La estructura técnica está 
compuesta por una Gerente, personal Técnico 
y Administrativo.
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La Comarca ‘‘El Záncara’’ se encuentra situada en el suroeste de la provincia de Cuen-
ca, siendo también conocida como Mancha Baja Conquense, y constituye un espa-
cio homogéneo tanto desde un punto de vista físico (edafológico, paisajístico y de ap-
titudes agropecuarias), como económico, social y cultural. De su fisionomía destaca la 
planitud y horizontalidad topográfica, especialmente en la mitad sur, ya que bordeando 
el norte y noroeste se encuentran alineaciones de pequeños montículos. La altitud 
media de la comarca se sitúa en los 793 metros sobre el nivel del mar.

Nuestra comarca presenta un clima mediterráneo, aunque matizado dependiendo de 
la altitud, latitud y cercanía a masas de agua, con fuertes contrastes térmicos entre in-
vierno y verano, con periodos de helada y un acusado estiaje en los meses de verano.

El 5% de la superficie comarcal (11 términos municipales) cuenta con algún tipo de 
protección medioambiental incluida en la Red Natura 2000, concentrándose dichos 
espacios en la zona sur del territorio. La zona ZEPA está formada por los Humedales 
de la Mancha y la zona esteparia de San Clemente, la zona LIC se encuentra en los 
Humedales de la Mancha y la Reserva Natural Laguna de Manjavacas. Estas zonas 
destacan por la importante biodiversidad que suponen en esta área semidesértica y 
lo que se pretende es garantizar la conservación de las especies y los hábitats. Por 
último, no podemos olvidar el río que surca el centro del territorio y le da nombre a la 
Asociación.

La comarca cuenta con una superficie de 2.775,75 km2 y 40.335 habitantes, siendo 
los tres municipios más grandes: Mota del Cuervo, Las Pedroñeras y San Clemente 
donde se concentra el 48,40% de la población total. En los últimos 10 años (2014-
2024) la población ha descendido en 3.512 personas, situándose la densidad de po-
blación en 14,53 habitantes por kilómetro cuadrado. Además, el porcentaje de extran-
jeros sobre el total de la población es del 14,5%, es decir, 5.849 personas. 

Los principales problemas a los que se enfrentan los municipios son: la despoblación, 
el alto índice de envejecimiento, la alta tasa de masculinización, la baja tasa de natali-
dad, la disminución del índice de reemplazo, etc.

En cuanto a la tipología de los municipios según la Ley 2/2021, de 7 de mayo, de Me-
didas económicas, sociales y tributarias frente a la despoblación y para el desarrollo 
del medio rural en Castilla la Mancha, ocho municipios se encuentran en extrema des-
población y veinticuatro en intensa despoblación, se distribuyen de la siguiente forma: 

 Comarca de “El Záncara”: 
 Datos de interés
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Clasificación de zona Superficie (Km2) % Habitantes %

EXTREMA DESPOBLACION 439,96 15,85% 2.485 6,16%

INTENSA DESPOBLACIÓN 2.335,79 84,15% 37.850 93,84%

TOTAL 2.775,75 100,00% 40.335 100,00%

La población empleada, en octubre de 2024, es de 12.818 personas de las cuales 
8.799 son personas empleadas asalariadas y 4.019 son población empleada autóno-
ma. La población empleada por régimen de actividad y por sector de actividad son 
las siguientes:

Más de 5000 hab.

Entre 1000 y 5000 hab.

Entre 500 y 1000 hab.

Menos 500 hab.

CASTILLA-LA MANCHA

General 7.379

3.970

4.019

2.810

2.772

2.159

1.199

1.276

144

0

0

0

Población empleada autónoma

Comercio, transporte y hostelería

Servicios

Agricultura

Industria

Construcción

No consta

Agrario

Hogar

Carbón

Mar
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El número de empresas totales es de 2.678 (2023), mientras que las inscritas en la Se-
guridad Social en octubre de 2024 (empresas inscritas el último día de mes que tienen 
al menos un trabajador en alta laboral) es de 1.794 empresas, en concreto: 

La superficie agrícola total de la comarca es de 277.072,20 hectáreas que se dis-
tribuyen en los siguientes porcentajes: Herbáceos (57.5%), leñosos (19.9%), pastos 
(12.6%), otras especies agrícolas (5.1%) y especies forestales (4.9%). El censo gana-
dero de 2020 recoge 117 explotaciones con 165.766 cabezas. Las explotaciones de 
bovino son 3, de ovino y caprino 111 y 3 de aves de corral. 

La población parada (octubre 2024) es de 1.641 personas, de los cuales 551 son 
hombres y 1.070 son mujeres. La tasa de desempleo se sitúa en el 6,5% (porcentaje 
de población parada sobre la población en edad de trabajar). 
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El programa de desarrollo de la Medida 19 LEADER 2014-2022 regulado en el Regla-
mento (UE) nº 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre 
de 2013 define la Estrategia de Desarrollo Local Participativo como un conjunto co-
herente de operaciones cuyo fin es satisfacer objetivos y necesidades locales y que 
contribuyan a la realización de la estrategia de la Unión para un crecimiento inteligente, 
sostenible e integrador, diseñado, y puesto en práctica por un Grupo de Desarrollo 
Rural. 

A nivel regional, el Programa de Desarrollo Rural de Castilla la Mancha 2014-2020 
incluye las disposiciones europeas relativas al Desarrollo Local Participativo por medio 
de la medida 19 “Apoyo al desarrollo local de LEADER”. 

La selección de ADI El Záncara como Grupo de Acción Local en 2016 le habilitó para 
aplicar la Estrategia de Desarrollo Local Participativo aprobada por la Asamblea Ge-
neral incidiendo especialmente en el mantenimiento de la población del territorio y la 
generación de empleo. 

El enfoque LEADER, como mé-
todo de gobernanza, permite un 
desarrollo sostenible y equilibra-
do de los municipios rurales y la 
mejora de la calidad de vida de 
los ciudadanos a través de la 
aplicación de estrategias multi-
sectoriales con enfoque ascen-
dente, integradas e innovadoras. 

El periodo de aplicación real de 
este programa ha sido de 2016-
2024. La firma se llevó a cabo el 8 de septiembre de 2016.

Las medidas y partidas financieras con las que ha contado el programa han sido las 
siguientes:  

SUBMEDIDA GASTO PÚBLICO - €

19.2. Apoyo para la realización de las operaciones 
conforme a la Estrategia de Desarrollo Local 
Participativo

4.491.091,71

19.3. Actividades de Cooperación 67.963,22

19.4. Apoyo para los costes de funcionamiento y 
animación 1.347.737,55

TOTAL 5.906.792,48

Programa de Desarrollo Rural LEADER 2014-2022
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Las personas beneficiarias del programa han sido empresas, entidades públicas loca-
les (ayuntamientos, mancomunidades, …) y asociaciones, además del propio Grupo 
de Desarrollo Rural. 

Las condiciones mínimas que debían cumplir los proyectos auxiliables por el progra-
ma han sido: 

1. Contribuir al desarrollo sostenible de la comarca ejecutando un proyecto en 
el territorio de aplicación de la Estrategia. 

2. Favorecer la diversificación económica, la consolidación y creación de em-
pleo, el mantenimiento de la población, la igualdad de oportunidades, la me-
jora de la calidad de vida de los residentes, la conservación, mejora y puesta 
en valor del patrimonio cultural y natural de la comarca o reducir los desequi-
librios detectados en la planificación. 

3. Tener correspondencia con la Estrategia de Desarrollo Local Participativo y 
cumplir la normativa aplicable.

La gestión del programa se lleva a cabo directamente por la Asociación a través de 
sus órganos de gobierno y representación, apoyados en el Centro de Desarrollo Rural, 
órgano de gestión técnica y administrativa. 

El Cuadro Financiero que se ha gestionado ha supuesto una inversión total en la 
comarca de 11.076.037,17€, distribuidos, por fuentes de financiación, de la siguiente 
forma: 

FEADER AGE JCCM Gasto 
Público Total

Inversión  
Privada Inversión Total

5.316.114 177.204 413.476 5.906.793 5.169.244,17 11.076.037,17

A.D.I. El Záncara, además del apoyo constante a las iniciativas que se presentan por 
las personas promotoras de la comarca, realiza proyectos propios con un marcado 
carácter comarcal, para conseguir, entre otros objetivos, dinamizar la población, ge-
nerar sentimiento de pertenencia a la misma y que todos se sientan partícipes en el 
desarrollo de nuestros pueblos. A modo de esquema se recogen a continuación los 
proyectos desarrollados en este periodo: 

PROYECTO DESCRIPCION

Promoción comarcal

El proyecto ha contribuido a poner en valor nuestro territorio a 
través de distintas actuaciones: participación en ferias y eventos 
(Jornadas Gastronómicas y Comerciales de Villamayor de San-
tiago, ALBERCALIMENTARIA, Feria Internacional del Ajo de Las 
Pedroñeras, NATURAMA, …), promoción en medios de comu-
nicación (radio y prensa), realización de catas comentadas de 
productos de calidad (queso manchego y vino de La Mancha), 
realización de dos visitas turísticas guiadas, adquisición de expo-
sitores para publicidad turística.
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Descubriendo  
la Comarca

Con el proyecto se ha dado a conocer la comarca, sus recursos, 
se ha fomentado la identidad y pertenencia y se ha colaborado 
con los actores locales. Se han realizado 3 ediciones: 

1ª edición: 4 itinerarios diferentes (Castillos, Histórico, Medioam-
biental y Patrimonio cultural), 21 viajes de conocimiento, 372 par-
ticipantes (279 mujeres y 93 hombres).

2ª edición: 5 destinos diferentes (Villamayor de Santiago, Mota 
del Cuervo, San Clemente, Osa de la Vega y Belmonte), 12 viajes 
de conocimiento, 7 catas comentadas de quesos y vinos, 332 
participantes (261 mujeres y 71 hombres).

3ª edición: 4 itinerarios (Belmonte, San Clemente, Mota del Cuer-
vo y Osa de la Vega), 9 viajes de conocimiento, 9 catas comen-
tadas de quesos y vino, 327 participantes (256 mujeres y 71 
hombres)

Mujeres Rurales  
y Despoblación 

Taller de Trabajo para conocer la situación de las mujeres rurales, 
fomentar su liderazgo y conocer buenas prácticas y proyectos de 
vida desarrollados en el medio rural. Participantes: 90 mujeres y 
10 hombres.

Instalación de  
cajeros rurales 

La finalidad es garantizar el derecho de acceso a los servicios 
bancarios en el medio rural, al menos, a los servicios básicos de 
disposición de dinero en efectivo, consulta de saldos y últimos 
movimientos, recarga de tarjetas prepago, recarga de móviles y 
contactless. Se han instalado en colaboración con cuatro ayun-
tamientos: Alconchel de la Estrella, Carrascosa de Haro, Castillo 
de Garcimuñoz y Villar de la Encina. 

Jóvenes en  
el territorio

Combatir la despoblación mediante el conocimiento y aprendiza-
je de los recursos endógenos y posibilidades del territorio es el 
objetivo del proyecto, en colaboración con los Institutos de En-
señanza de la Comarca y los jóvenes que allí se forman, a través 
de charlas y viajes, y en  coordinación con los actores locales.  

Se han realizado dos ediciones: 

1ª Edición: 4 itinerarios (Osa de la Vega/ Villaescusa de Haro, 
Mota del Cuervo, San Clemente y Belmonte), 9 viajes, 278 alum-
nos participantes (154 hombres, 124 mujeres), 5 Institutos de 
Enseñanza Secundaria.

2ª Edición: 6 itinerarios (Osa de la Vega, El Provencio, Mota 
del Cuervo, San Clemente, Castillo de Garcimuñoz, Belmonte/
Villaescusa de Haro), 9 viajes, 334 alumnos participantes (183 
hombres, 151 mujeres), 7 Institutos de Enseñanza Secundaria.
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Curso de Monitor 
de Actividades 

Juveniles

Formación homologada en las áreas de animación sociocultu-
ral, educativa, planificación y organización, técnicas y recursos 
para actividades juveniles. 25 personas formadas (18 mujeres y 
7 hombres).

Adquisición de 
desfibriladores para 

la Comarca

Conseguir una comarca cardio-protegida con la adquisición de 
33 desfibriladores semiautomáticos externos (DESA) con cabi-
nas homologadas para los municipios y 7 desfibriladores portáti-
les con maletín de transporte para las Agrupaciones Locales de 
Voluntarios de Protección Civil. También se incluye la formación 
inicial y de reciclaje RCP/SVB y manejo DESA para 63 personas. 

ADI El Záncara con 
los cinco sentidos

4 Encuentros de promoción de los productos de calidad dife-
renciada de la comarca en colaboración con los actores locales 
(ayuntamientos, empresas, asociaciones, etc.) en El Provencio, 
Belmonte, Las Mesas y Villamayor de Santiago. Con ello se pre-
tende promocionar los productos agroalimentarios, en un entor-
no distendido, a través de los cinco sentidos, ya que las catas de 
los distintos productos (vino, queso, ajoarriero, dulces, etc.) se 
amenizan con  humor. 210 participantes. 

Cooperación  
Interterritorial

DESAFÍO SSPA 2021: Teruel, Cuenca y Soria ante el reto de-
mográfico y la despoblación.
Participación de 16 Grupos de Acción Local de tres provincias y 
Comunidades Autónomas distintas con el objetivo de potenciar 
una alianza estratégica territorial que demande una política euro-
pea específica para territorios despoblados. 
Se llevaron a cabo distintos informes técnicos y jurídicos sobre el 
objeto del proyecto, encuentros, reuniones, jornadas y viajes de 
conocimiento, así como difusión y publicidad del mismo. 

CRISTAL DE HISPANIA III.
 El objetivo general consiste en mejorar y fortalecer la Estrategia 
de los Grupos en relación al recurso del patrimonio minero de la 
época romana y su potencialidad de desarrollo en los territorios. 
Participan dos Grupos de la provincia de Cuenca. Las actuacio-
nes llevadas a cabo:
• Tramitación de la Declaración de las minas de lapis specularis 
como Bien de Interés Cultural.

• 10 Jornadas de sensibilización y animación a la población en 
general

•  4 Rutas de senderismo participativo en torno al patrimonio mi-
nero.

• Recreación virtual de un bien patrimonial (mina)
• 1 Audiovisual divulgativo sobre la minería romana
• 3 Roll-up sobre la minería romana de lapis specularis
• Intercambio de experiencias con otros territorios mineros (Al-
mería e Italia)

• 1 Jornada Final de presentación de resultados
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Cooperación  
Interterritorial

RESERVA DE LA BIOSFERA DE LA MANCHA HÚMEDA. 
Participación de seis Grupos de Acción Local de 4 provincias de 
Castilla la Mancha. El objetivo general se resume en garantizar la 
sostenibilidad ambiental en la Reserva de la Biosfera. Las actua-
ciones llevadas a cabo: 
• Elaboración de 1 video general de toda la Reserva de la Biosfe-
ra y 6 vídeos de cada una de las comarcas participantes. 

• Campaña de difusión en redes sociales
• Merchandising promocional para dar a conocer la Reserva
• Diseño de imagen corporativa
• Elaboración de un Plan Estratégico para la Reserva de la Bios-
fera

• Recopilación de contenidos técnicos referentes a la Reserva
• La Reserva de la Biosfera en los colegios (19 charlas/cursos en 
4 municipios)

• Una Jornada de presentación del proyecto a nivel provincial
• 6 jornadas de participación social
• Intercambio de experiencias a otra Reserva de la Biosfera
• Jornada final de presentación de resultados

Animación Comarcal

Actuaciones dirigidas al fomento de la participación ciudadana, 
a la información sobre el Grupo, a la divulgación  de los objetivos 
que persigue la Estrategia y el funcionamiento de la misma: 
• 2.000 dípticos explicativos sobre las ayudas LEADER
• Difusión del programa a través de 1.100 cuñas de radio
•  Distribución de 550 calendarios de distintos años
• 35 faldones publicitarios en prensa
• 5 cursos formativos para el equipo técnico 
• Una investigación participativa para mejorar la EDLP a través 
de 200 encuestas

• Acciones de fortalecimiento de la Estrategia a través de la par-
ticipación: microvídeos, formularios, gif, 3 mesas de participa-
ción social, desarrollo de un portal de participación

• 15 entrevistas a beneficiarios LEADER
• 1 Libro de resultados LEADER 2014-2022
• Mapa interactivo de las ayudas LEADER en la Comarca
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SUBMEDIDA 19.2: ESTRATEGIA DE DESARROLLO
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ÁMBITO 1  FORMACIÓN RURAL NO AGRARIA  
Y PROMOCIÓN TERRITORIAL

Nº Expte. 21 | ADI El Záncara

Proyecto Promoción Comarcal 2017
Localización Las Pedroñeras

Inversión 6.094,05 €

Ayuda 6.094,05 €

Nº Expte. 73 | ADI El Záncara

Proyecto Descubriendo la comarca El Záncara
Localización Las Pedroñeras

Inversión 10.211,43 €

Ayuda 10.211,43 €

Nº Expte. 108 | ACESANC

Proyecto I Campaña de Promoción y Animación  
del Comercio de San Clemente

Localización San Clemente

Inversión 9.467,13 €

Ayuda 7.952,39

Nº Expte. 220 | ADI El Záncara

Proyecto Mujeres Rurales y despoblación
Localización Las Pedroñeras

Inversión 1.401,25 €

Ayuda 1.401,25 €
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Nº Expte. 223 | ADI El Záncara

Proyecto Instalación de cajero rural en Villar 
de la Encina

Localización Villar de la Encina

Inversión 34.800,00 €

Ayuda 34.800,00 €

 Nº Expte. 227 | ADI El Záncara

Proyecto Instalación de cajero rural en Castillo 
de Garcimuñoz

Localización Castillo de Garcimuñoz

Inversión 34.800,00 €

Ayuda 34.800,00 €

Nº Expte. 228 | ADI El Záncara

Proyecto Jóvenes en el Territorio
Localización Las Pedroñeras

Inversión 10.362,06 €

Ayuda 10.362,06 €

Nº Expte. 229 | ADI El Záncara

Proyecto Instalación de cajero rural en 
Alconchel de la Estrella

Localización Alconchel de la Estrella

Inversión 34.800,00 €

Ayuda 34.800,00 €
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Nº Expte. 235 | ADI El Záncara

Proyecto Monitor actividades juveniles
Localización Las Pedroñeras

Inversión 10.000,00 €
Ayuda 10.000,00 €

Nº Expte. 237 | ADI El Záncara

Proyecto Jóvenes en el territorio
Localización Las Pedroñeras

Inversión 9.894,00 €
Ayuda 9.894,00 €

Nº Expte. 238 | ADI El Záncara

Proyecto Descubre la comarca El Záncara
Localización Las Pedroñeras

Inversión 15.000,00 €
Ayuda 15.000,00 €

Nº Expte. 242 | ADI El Záncara

Proyecto Instalación de cajero rural en  
Carrascosa de Haro

Localización Carrascosa de Haro
Inversión 40.000,00 €

Ayuda 40.000,00 €
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Nº Expte. 251 | ADI El Záncara

Proyecto Descubre la comarca El Záncara
Localización Las Pedroñeras

Inversión 13.256,00 €
Ayuda 13.256,00 €

Nº Expte. 252 | ADI El Záncara

Proyecto Adquisición de desfibriladores en la 
Comarca El Záncara

Localización Las Pedroñeras
Inversión 71.383,95 €

Ayuda 71.383,95 €

Nº Expte. 254 | ADI El Záncara

Proyecto ADI El Záncara con los cinco sentidos
Localización Las Pedroñeras

Inversión 10.975,51 €
Ayuda 10.975,51 €
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Nº Expte. 251 | ADI El Záncara

Proyecto Descubre la comarca El Záncara
Localización Las Pedroñeras

Inversión 13.256,00 €
Ayuda 13.256,00 €

Nº Expte. 252 | ADI El Záncara

Proyecto Adquisición de desfibriladores en la 
Comarca El Záncara

Localización Las Pedroñeras
Inversión 71.383,95 €

Ayuda 71.383,95 €

Nº Expte. 254 | ADI El Záncara

Proyecto ADI El Záncara con los cinco sentidos
Localización Las Pedroñeras

Inversión 10.975,51 €
Ayuda 10.975,51 €

ÁMBITO 2  INVERSIONES EN INDUSTRIAS  
Y COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS

Nº Expte. 4 | La vid y la espiga, S.C. de CLM

Proyecto Modernización de Almazara
Localización Villamayor de Santiago

Inversión 75.037,66 €
Ayuda 25.512,80 €

Nº Expte. 24 | Bodegas Gardel, S.L.

Proyecto Modernización de Bodega
Localización Las Mesas

Inversión 78.633,16 €
Ayuda 25.948,94 €

Nº Expte. 30 | San Isidro Labrador,  
 Soc. Coop. de C-LM

Proyecto Modernización de Bodega
Localización Las Pedroñeras

Inversión 149.250,00 €
Ayuda 47.760,00 €

Nº Expte. 33 | Martín Puig, S.A

Proyecto Modernización de Bodega
Localización San Clemente

Inversión 55.412,32 €
Ayuda 18.840,19 €
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Nº Expte. 34 | Dominio de Punctum, S.L.

Proyecto Modernización de Bodega
Localización Las Pedroñeras

Inversión 74.773,66 €
Ayuda 26.170,78 €

Nº Expte. 37 | Juan Casas Tribaldos

Proyecto Creación de Industria Agroalimentaria
Localización La Alberca de Záncara

Inversión 99.504,97 €
Ayuda 33.831,69 €

Nº Expte. 38 | Purísima Concepción  
 Soc. Coop. de C-LM

Proyecto Modernización de Bodega
Localización Casas de Fernando Alonso

Inversión 81.052,82 €
Ayuda 25.126,37 €

Nº Expte. 39 | Purísima Concepción  
 Soc. Coop. de C-LM

Proyecto Ampliación de Bodega
Localización Casas de Fernando Alonso

Inversión 90.102,58 €
Ayuda 26.129,75 €
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Nº Expte. 41 | Agrícola Hermanos Castiajo, S.L.

Proyecto Modernización de Empresa  
Agroalimentaria

Localización Las Pedroñeras
Inversión 74.000,00 €

Ayuda 24.420,00 €

Nº Expte. 49 | San Isidro Labrador,  
 Soc. Coop. de C-LM

Proyecto Modernización de Bodega
Localización Belmonte

Inversión 79.828,00 €
Ayuda 24.267,71 €

Nº Expte. 52 | Poves Redondo, S.L.L.

Proyecto Fábrica de Quesos
Localización San Clemente

Inversión 93.957,43 €
Ayuda 30.066,38 €

Nº Expte. 65 | San Fernando,  
 Soc. Coop. de C-LM

Proyecto Modernización de Bodega
Localización Los Hinojosos

Inversión 99.201,20 €
Ayuda 34.720,42 €
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Nº Expte. 66 | San Isidro Labrador,  
 Soc. Coop. de C-LM

Proyecto Modernización de Bodega
Localización Las Pedroñeras

Inversión 93.923,00 €
Ayuda 28.176,90 €

Nº Expte. 207 | Osma y Guerrero, S.L.

Proyecto Diversificación a actividad  
agroalimentaria 

Localización El Provencio
Inversión 100.000,00 €

Ayuda 28.000,00 €

Nº Expte. 215 | Agrícola Hermanos Castiajo, S.L.

Proyecto Modernización de empresa  
agroalimentaria 

Localización Las Pedroñeras
Inversión 87.911,00 €

Ayuda 23.735,97 €

Nº Expte. 216 | Ristrasol, S.L.

Proyecto Cámara frigorífica para ajos
Localización Santa María de los Llanos

Inversión 49.714,12 €
Ayuda 16.902,80 €
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Nº Expte. 231 | Vinos Aurelio García, S.L. 

Proyecto Modernización de bodega 
Localización La Alberca de Záncara

Inversión 53.814,59 €
Ayuda 17.758,78 €

Nº Expte. 233 | Agustina Ramírez Castillo

Proyecto Diversificación de actividad:  
Industria Agroalimentaria 

Localización Las Pedroñeras
Inversión 98.419,50 €

Ayuda 35.431,02 €
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Nº Expte. 2 | Moya Estaciones de Servicios, S.L.

Proyecto Adquisición y Rehabilitación de  
Estación de Servicio de Combustible

Localización El Provencio
Inversión 323.069,89 €

Ayuda 116.305,16 €

Nº Expte. 3 | Noelia Castellanos García

Proyecto Salón de Belleza y Peluquería
Localización Las Pedroñeras

Inversión 17.146,03 €
Ayuda 5.486,73 €

Nº Expte. 7 | Frespan Pedernoso, S.L

Proyecto Modernización de Panadería
Localización El Pedernoso

Inversión 19.656,00 €
Ayuda 6.486,48 €

ÁMBITO 3  AYUDA A LAS INVERSIONES EN CREACIÓN  
Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES NO AGRÍCOLAS
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Nº Expte. 8 | Esmeralda Tirado Zarco

Proyecto Ampliación de Asesoría
Localización Mota del Cuervo

Inversión 13.791,90 €
Ayuda 4.551,33 €

Nº Expte. 9 | Ismael de la Fuente Ramos

Proyecto Traslado de la tienda de Electrónica
Localización Mota del Cuervo

Inversión 21.606,29 €
Ayuda 6.914,01 €

Nº Expte. 10 | Transformaciones Neilher, S.A

Proyecto Modernización y Ampliación  
de Empresa de Soplados

Localización Villamayor de Santiago
Inversión 316.412,00 €

Ayuda 110.744,20 €

Nº Expte. 11 | Segurfrio Martínez  
 Maldonado, S.L.

Proyecto Ampliación de Actividad de 
Frío Industrial

Localización Santa María del Campo Rus
Inversión 83.084,80 €

Ayuda 29.079,68 €



28 Programa de Desarrollo Rural LEADER  2014-2022

Nº Expte. 13 | Azalea Proyectos Agrícolas  
 y Jardinería, S.L.

Proyecto Traslado y Ampliación de Floristería
Localización Mota del Cuervo

Inversión 31.940,85 €
Ayuda 10.221,07 €

Nº Expte. 14 | Asconta Administración  
 de Fincas, S.L

Proyecto Modernización de Alojamiento Rural
Localización Villar de la Encina

Inversión 79.187,10 €
Ayuda 30.882,97 €

Nº Expte. 18 | José Miguel Espinosa

Proyecto Tienda de Ropa y Complementos
Localización Mota del Cuervo

Inversión 7.583,42 €
Ayuda 2.426,69 €

Nº Expte. 23 | Gráficas Belmonte, S.L.U.

Proyecto Ampliación y Modernización  
de Imprenta

Localización Belmonte
Inversión 28.000,00 €

Ayuda 8.960,00 €
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Nº Expte. 27 | Manjavacas Dental, S.L.L.

Proyecto Clínica Dental
Localización Belmonte

Inversión 62.057,51 €
Ayuda 24.202,43 €

Nº Expte. 29 | Esteban Navalón Martín

Proyecto Traslado de Tienda de Pintura
Localización San Clemente

Inversión 85.160,51 €
Ayuda 27.251,37 €

Nº Expte. 31 | María del Carmen  
 Villaescusa Sainero

Proyecto Salón de Belleza y Centro de Estética
Localización Mota del Cuervo

Inversión 8.678,36 €
Ayuda 2.777,08 €

Nº Expte. 32 | Dulcinea de la Mota, C.B.

Proyecto Modernización de Panadería
Localización Mota del Cuervo

Inversión 18.629,66 €
Ayuda 6.147,79 €



30 Programa de Desarrollo Rural LEADER  2014-2022

Nº Expte. 35 | José Luis Moya Pérez

Proyecto Taller Mecánico
Localización Las Pedroñeras

Inversión 29.283,97 €
Ayuda 9.370,87 €

Nº Expte. 36 | Ricardo Ortiz López

Proyecto Apertura de Bar
Localización El Cañavate

Inversión 17.758,22 €
Ayuda 7.458,45 €

Nº Expte. 43 | Carnes Neme, S.L.

Proyecto Modernización de carnicería
Localización Las Pedroñeras

Inversión 39.727,70 €
Ayuda 12.712,86 €

Nº Expte. 45 | Talleres Orsaiz, S.L.

Proyecto Modernización de Taller Mecánico
Localización San Clemente

Inversión 18.806,07 €
Ayuda 6.206,00 €
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Nº Expte. 48 | Eloisa Contreras Esteso

Proyecto Modernización de Clínica de Podología
Localización San Clemente

Inversión 10.750,00 €
Ayuda 3.762,50 €

Nº Expte. 51 | Industria del Aluminio Cobo, S.L.

Proyecto Modernización de Empresa  
de Carpintería Metálica

Localización Las Mesas
Inversión 270.838,00 €

Ayuda 97.501,68 €

Nº Expte. 53 | María del Rocío Iniesta Carrasco

Proyecto Tienda de ropa infantil
Localización Las Pedroñeras

Inversión 5.315,80 €
Ayuda 1.807,37 €

Nº Expte. 56 | Florencio Cañego López

Proyecto Establecimiento para venta  
de comidas preparadas

Localización Mota del Cuervo
Inversión 31.464,80 €

Ayuda 11.641,98 €
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Nº Expte. 58 | María del Carmen  
 Fernández Osa

Proyecto Modernización de Taller de Artesanía
Localización Las Pedroñeras

Inversión 10.152,41 €
Ayuda 3.248,77 €

Nº Expte. 59 | Mirian Puebla Villaescusa

Proyecto Ampliación de Empresa de Mensajería
Localización Mota del Cuervo

Inversión 154.548,13 €
Ayuda 54.091,85 €

Nº Expte. 64 | Motacuer, S.L.

Proyecto Modernización de empresa  
de materiales de construcción

Localización Mota del Cuervo
Inversión 9.885,39 €

Ayuda 3.163,32 €

Nº Expte. 68 | Juan Carlos Cámara Colmenar

Proyecto Ampliación de Actividad de Electricidad
Localización Mota del Cuervo

Inversión 56.918,83 €
Ayuda 18.214,03 €



33

Proyectos del programa LEADER

Programa de Desarrollo Rural LEADER  2014-2022

Nº Expte. 69 | Fabián Calonge Triguero

Proyecto Modernización de pescadería
Localización Mota del Cuervo

Inversión 33.350,24 €
Ayuda 10.672,08 €

Nº Expte. 70 | Sandra Tabaco Galán

Proyecto Gabinete de audiología
Localización Las Pedroñeras

Inversión 16.583,85 €
Ayuda 5.638,51 €

Nº Expte. 87 | Comercial Ganadera  
 San Clemente, S.L.

Proyecto Comercio de Productos Zoosanitarios
Localización San Clemente

Inversión 12.619,66 €
Ayuda 4.543,08 €

Nº Expte. 96 | Óscar Cid Peinado

Proyecto Empresa de Fotografía y Diseño
Localización Mota del Cuervo

Inversión 8.913,75 €
Ayuda 3.208,95 €
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Nº Expte. 97 | David Ramírez Jiménez

Proyecto Empresa de Artes Gráficas
Localización Mota del Cuervo

Inversión 17.116,13 €
Ayuda 6.504,13 €

Nº Expte. 99 | Suministros Agrícolas VJM, S.L.

Proyecto Empresa de Suministros Agrícolas  
e Industriales

Localización Las Pedroñeras
Inversión 238.410,33 €

Ayuda 76.291,31 €

Nº Expte. 100 | Antolín Casas Moya

Proyecto Construcción de panadería y bollería
Localización Casas de Fernando Alonso

Inversión 22.900,00 €
Ayuda 8.473,00 €

Nº Expte. 106 | Dorut Alexa Danila

Proyecto Bar-Restaurante
Localización Mota del Cuervo

Inversión 106.333,30 €
Ayuda 36.153,32 €



35

Proyectos del programa LEADER

Programa de Desarrollo Rural LEADER  2014-2022

Nº Expte. 109 | Logiscar Checa, S.L.

Proyecto Alojamiento Rural
Localización Las Pedroñeras

Inversión 276.707,62 €
Ayuda 85.779,36 €

Nº Expte. 119 | Estefanía Araque Grande

Proyecto Ampliación de Centro de Estética  
y Micropigmentación

Localización Las Pedroñeras
Inversión 83.101,78 €

Ayuda 20.775,45 €

Nº Expte. 120 | María Luz Moya González

Proyecto Casa rural
Localización Santa María del Campo Rus

Inversión 74.347,23 €
Ayuda 21.560,70 €

Nº Expte. 123 | Fuente y Esteso Dental, C.B.

Proyecto Consultorio odontológico
Localización San Clemente

Inversión 156.148,30 €
Ayuda 49.967,46 €
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Nº Expte. 127 | Talleres Isidoro García, S.L.

Proyecto Ampliación, modernización  
y traslado de taller mecánico

Localización Honrubia
Inversión 230.156,23 €

Ayuda 69.046,87 €

Nº Expte. 131 | Romon Areas de Ocio, S.L.

Proyecto Alojamiento turístico rural y gastrobar
Localización Las Mesas

Inversión 198.492,02 €
Ayuda 61.532,53 €

Nº Expte. 133 | ANJOCAON S.L.

Proyecto Instalaciones de calefacción y ACS 
eficientes para alojamiento rural

Localización Alconchel de la Estrella
Inversión 44.036,53 €

Ayuda 15.853,15 €

Nº Expte. 139 | Lucía Checa Lorente

Proyecto Clínica de Fisioterapia
Localización Las Pedroñeras

Inversión 14.681,19 €
Ayuda 5.285,23 €
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Nº Expte. 140 | Cristina Guardia Mota

Proyecto Depilación láser
Localización Villaescusa de Haro

Inversión 25.000,00 €
Ayuda 10.000,00 €

Nº Expte. 141 | Noelia García Manzano

Proyecto Clínica Veterinaria
Localización Mota del Cuervo

Inversión 165.817,77 €
Ayuda 51.403,51 €

Nº Expte. 161 | Tamara Bacete Briones

Proyecto Centro de Fisioterapia
Localización Las Pedroñeras

Inversión 134.480,54 €
Ayuda 43.033,77 €

Nº Expte. 174 | Azalea Proyectos  
 Agrícolas y Jardinería, S.L.

Proyecto Adquisición de maquinara para empresa 
de jardinería y paisajismo

Localización Mota del Cuervo
Inversión 20.610,00 €

Ayuda 7.007,40 €
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Nº Expte. 176 | Moya Estaciones de Servicios, S.L.

Proyecto Ampliación y adecuación de  
actividad de hostelería y estación  
de servicio 

Localización El Provencio
Inversión 149.602,25 €

Ayuda 44.880,68 €

Nº Expte. 179 | Eduardo del Olmo Olmeda

Proyecto Prestación de servicios agrícolas
Localización San Clemente

Inversión 73.600,00 €
Ayuda 25.024,00 €

Nº Expte. 201 | Fernando Sevilla Girón

Proyecto Prestación de servicios agrícolas  
con aeronaves no tripuladas

Localización Casas de Roldán
Inversión 9.781,28 €

Ayuda 4.010,32 €

Nº Expte. 203 | Esmeralda Asensio Carrión

Proyecto Adquisición de nueva maquinaria 
para clínica dental

Localización Las Pedroñeras
Inversión 18.000,00 €

Ayuda 6.120,00 €
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Nº Expte. 204 | Rocío Rodríguez Casero

Proyecto Adquisición de una máquina  
de diatermia

Localización Mota del Cuervo
Inversión 16.457,50 €

Ayuda 5.595,55 €

Nº Expte. 205 | Javier Rodríguez Casero

Proyecto Adquisición de láser de alta potencia
Localización Mota del Cuervo

Inversión 14.950,00 €
Ayuda 5.083,00 €

Nº Expte. 206 | Fabribrox, S.L.

Proyecto Adquisición de maquinaria:  
minicargadora-excavadora

Localización San Clemente
Inversión 53.244,00 €

Ayuda 17.038,08 €

Nº Expte. 209 | Obras Públicas e  
 Ingeniería Civil M.J., S.L.

Proyecto Instalación de una planta de  
tratamiento y valorización de residuos 
de construcción y demolición

Localización Mota del Cuervo
Inversión 72.881,00 €

Ayuda 23.321,92 €
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Nº Expte. 211 | José Ángel Sáiz López

Proyecto Taller mecánico
Localización Santa María del Campo Rus

Inversión 112.994,25 €
Ayuda 36.158,16 €

Nº Expte. 212 | Mercedes Girón Molina

Proyecto Instalación de aparato extraoral de 
radiología 3D. 

Localización San Clemente
Inversión 32.320,00 €

Ayuda 9.372,80 €

Nº Expte. 214 | Bernardo Sánchez García

Proyecto Construcción de casa rural con piscina
Localización Casas de Fernando Alonso

Inversión 105.442,43 €
Ayuda 32.687,15 €

Nº Expte. 230 | Asis Veterinarios, C.B. 

Proyecto Traslado de clínica veterinaria 
Localización San Clemente

Inversión 61.822,40 €
Ayuda 19.783,17 €
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Nº Expte. 232 | María Nieves Galindo Castillo

Proyecto Ampliación de Oficina Técnica 
Localización Las Pedroñeras

Inversión 69.553,01 €
Ayuda 22.952,49 €

Nº Expte. 234 | Bernardo Sánchez García

Proyecto Mejora de la eficiencia energética de 
alojamiento rural 

Localización Casas de Fernando Alonso
Inversión 9.504,00 €

Ayuda 3.326,40 €
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Nº Expte. 15 | Ayuntamiento Torrubia  
 del Castillo

Proyecto Pavimentación de Camino Rural
Localización Torrubia del Castillo

Inversión 16.339,74 €
Ayuda 10.294,04 €

Nº Expte. 16 | Ayuntamiento Santa  
 María del Campo Rus

Proyecto Equipamiento de Parque Infantil
Localización Santa María del Campo Rus

Inversión 17.127,97 €
Ayuda 11.818,30 €

Nº Expte. 17 | Ayuntamiento Santa María  
 de los Llanos

Proyecto Mejora de la eficiencia energética 
 (del alumbrado público)

Localización Santa María de los Llanos
Inversión 96.283,01 €

Ayuda 63.546,79 €

ÁMBITO 4  AYUDA A LAS INVERSIONES EN LA CREACIÓN, 
MEJORA O AMPLIACIÓN DE TODO TIPO DE 
PEQUEÑAS INFRAESTRUCTURAS, ENTRE 
ELLAS LAS INVERSIONES EN ENERGÍAS 
RENOVABLES Y  AHORRO ENERGÉTICO
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Nº Expte. 20 | Ayuntamiento Castillo  
 de Garcimuñoz

Proyecto Construcción de Auditorio Municipal
Localización Castillo de Garcimuñoz

Inversión 365.096,38 €
Ayuda 200.000,00 €

Nº Expte. 25 | Ayuntamiento Vara de Rey

Proyecto Mejora Red Abastecimiento de Agua
Localización Vara de Rey

Inversión 70.053,72 €
Ayuda 43.433,31 €

Nº Expte. 28 | Ayuntamiento Pinarejo

Proyecto Mejora Instalaciones Depósito  
Municipal de Agua

Localización Pinarejo
Inversión 10.873,55 €

Ayuda 7.828,96 €

Nº Expte. 40 | Ayuntamiento Casas  
 de Fernando Alonso

Proyecto Mejora de la eficiencia energética del 
alumbrado público

Localización Casas de Fernando Alonso
Inversión 32.151,57 €

Ayuda 24.435,19 €
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Nº Expte. 42 | Ayuntamiento Osa de la Vega

Proyecto Mejora de la eficiencia energética 
 del alumbrado público

Localización Osa de la Vega
Inversión 30.015,53 €

Ayuda 22.811,80 €

Nº Expte. 46 | Ayuntamiento de Los Hinojosos

Proyecto Mejora Red Abastecimiento de Agua
Localización Los Hinojosos

Inversión 158.641,11 €
Ayuda 98.357,49 €

Nº Expte. 54 | Ayuntamiento  
 de Mota del Cuervo

Proyecto Viviendas con apoyo para personas 
con discapacidad mayores de 50 años

Localización Mota del Cuervo
Inversión 323.074,84 €

Ayuda 200.000,00 €

Nº Expte. 57 | Ayuntamiento de Pinarejo

Proyecto Mejora de las instalaciones de la 
piscina municipal

Localización Pinarejo
Inversión 64.206,47 €

Ayuda 37.881,82 €
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Nº Expte. 60 | Ayuntamiento de Villar  
 de la Encina

Proyecto Centro de Interpretación  
y Acogida de Visitantes

Localización Villar de la Encina
Inversión 110.776,00 €

Ayuda 80.866,48 €

Nº Expte. 61 | Ayuntamiento de El Cañavate

Proyecto Mejora de instalaciones Deportivas
Localización El Cañavate

Inversión 14.245,51 €
Ayuda 10.256,77 €

Nº Expte. 71 | Ayuntamiento de Villar  
 de la Encina

Proyecto Ampliación y mejora de alumbrado  
exterior

Localización Villar de la Encina
Inversión 49.866,82 €

Ayuda 37.898,78 €

Nº Expte. 76 | Ayuntamiento Santa María  
 de los Llanos

Proyecto Ampliación de vivienda tutelada de 
mayores

Localización Santa María de los Llanos
Inversión 153.486,26 €

Ayuda 118.184,42 €
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Nº Expte. 77 | Ayuntamiento de Honrubia

Proyecto Compartimentación y equipamiento 
de Centro Cultural

Localización Honrubia
Inversión 14.653,10 €

Ayuda 11.575,95 €

Nº Expte. 78 | Ayuntamiento de  
 Villalgordo del Marquesado

Proyecto Mejora de la eficiencia energética del 
alumbrado público

Localización Villalgordo del Marquesado
Inversión 11.200,00 €

Ayuda 9.520,00 €

Nº Expte. 79 | Ayuntamiento de Santa 
 María del Campo Rus

Proyecto Alumbrado público para la mejora 
de la eficiencia energética

Localización Santa María del Campo Rus
Inversión 26.420,00 €

Ayuda 22.457,00 €

Nº Expte. 80 | Ayuntamiento de 
 Villamayor de Santiago

Proyecto Instalación de carpa modular para 
cubierta del Centro Escénico

Localización Villamayor de Santiago
Inversión 146.652,00 €

Ayuda 111.455,52 €
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Nº Expte. 130 | Ayuntamiento de Belmonte

Proyecto Mejora de la accesibilidad  
y alumbrado de los molinos de viento

Localización Belmonte
Inversión 75.660,32 €

Ayuda 55.232,03 €

Nº Expte. 145 | Ayuntamiento de San Clemente

Proyecto San Clemente: modelo turístico de 
accesibilidad e integración para el futuro

Localización San Clemente
Inversión 121.000,00 €

Ayuda 90.750,00 €

Nº Expte. 148 | Ayuntamiento de Casas de Haro

Proyecto Arreglo recinto piscina municipal  
y mejora de accesibilidad

Localización Casas de Haro
Inversión 78.780,68 €

Ayuda 52.783,06 €

Nº Expte. 155 | Asociación de discapacitados 
Ntra. Sra. de los Ángeles (ADINA)

Proyecto Inclusión digital de personas con  
discapacidad intelectual

Localización Las Pedroñeras
Inversión 4.006,87 €

Ayuda 3.365,77 €
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Nº Expte. 157 | Ayuntamiento Villaescusa  
 de Haro

Proyecto Señalización de Patrimonio histórico 
y cultural

Localización Villaescusa de Haro
Inversión 17.221,07 €

Ayuda 13.088,01 €

Nº Expte. 158 | Ayuntamiento  
 de Carrascosa de Haro

Proyecto Mejora parque infantil
Localización Carrascosa de Haro

Inversión 17.875,33 €
Ayuda 12.870,24 €

Nº Expte. 159 | Ayuntamiento de Pinarejo

Proyecto Construcción de nuevos nichos y 
fosas en el cementerio municipal

Localización Pinarejo
Inversión 28.635,39 €

Ayuda 20.617,48 €

Nº Expte. 160 | Ayuntamiento  
 de Osa de la Vega

Proyecto Señalización y Mobiliario exterior en 
el entorno de la Mina Romana

Localización Osa de la Vega
Inversión 17.061,00 €

Ayuda 13.648,80 €
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Nº Expte. 165 | Ayuntamiento de El Cañavate

Proyecto Mejora de instalaciones deportivas
Localización El Cañavate

Inversión 9.377,50 €
Ayuda 6.751,80 €

Nº Expte. 166 | Ayuntamiento de Las Mesas

Proyecto Campo de fútbol 11. Césped artificial
Localización Las Mesas

Inversión 170.000,00 €
Ayuda 110.500,00 €

Nº Expte. 167 | Ayuntamiento de  
 Villar de la Encina

Proyecto Circuito educativo, cultural,  
deportivo y gastronómico

Localización Villar de la Encina
Inversión 24.857,15 €

Ayuda 20.382,86 €

Nº Expte. 178 | Ayuntamiento de 
 Castillo de Garcimuñoz

Proyecto Acondicionamiento Plaza del Pósito
Localización Castillo de Garcimuñoz

Inversión 53.680,00 €
Ayuda 36.502,40 €
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Nº Expte. 180 | Ayuntamiento  
 de Osa de La Vega

Proyecto Urbanización de cementerio  
municipal

Localización Osa de la Vega
Inversión 57.350,37 €

Ayuda 38.998,25 €

Nº Expte. 181 | Ayuntamiento de Pinarejo

Proyecto Mejora de fachada en  
edificio municipal

Localización Pinarejo
Inversión 45.611,45 €

Ayuda 31.015,79 €

Nº Expte. 182 | Ayuntamiento de Casas  
 de Fernando Alonso

Proyecto Adquisición de un camión  
con carrocería basculante.

Localización Casas de Fernando Alonso
Inversión 50.094,00 €

Ayuda 36.067,68 €

Nº Expte. 184 | Ayuntamiento de 
 Atalaya del Cañavate

Proyecto Ampliación alumbrado público
Localización Atalaya del Cañavate

Inversión 51.286,56 €
Ayuda 35.900,59 €
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Nº Expte. 185 | Ayuntamiento  
 de Cañada Juncosa

Proyecto Construcción de velatorio
Localización Cañada Juncosa

Inversión 52.164,00 €
Ayuda 40.687,92 €

Nº Expte. 186 | Ayuntamiento de Tresjuncos

Proyecto Mejora de infraestructuras municipales. 
Pavimentación de accesos al Paraje 
Cerro Molino y al Paraje Las Cuevas

Localización Tresjuncos
Inversión 59.999,99 €

Ayuda 40.799,99 €

Nº Expte. 187 | Ayuntamiento de  
 Villar de La Encina

Proyecto Obras de reforma, adecuación  
y mejora de infraestructuras

Localización Villar de la Encina
Inversión 52.993,00 €

Ayuda 36.035,24 €

Nº Expte. 188 | Ayuntamiento de 
 Alconchel de la Estrella

Proyecto Mejora y equipamiento de zonas 
verdes

Localización Alconchel de la Estrella
Inversión 23.711,96 €

Ayuda 17.072,61 €
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Nº Expte. 189 | Ayuntamiento de Honrubia

Proyecto Adecuación y mejora de instalaciones  
en helipuerto para emergencias sanitarias

Localización Honrubia
Inversión 59.662,00 €

Ayuda 45.343,12 €

Nº Expte. 190 | Ayuntamiento de Rada de Haro

Proyecto Recuperación del Paraje del Calvario
Localización Rada de Haro

Inversión 24.260,51 €
Ayuda 16.982,36 €

Nº Expte. 192 | Ayuntamiento de  
 Santa María de los Llanos

Proyecto Mejoras en el Parque La Huerta  
y Parque Tomás y Valiente

Localización Santa María de los Llanos
Inversión 50.070,28 €

Ayuda 33.046,38 €

Nº Expte. 193 | Ayuntamiento de 
 Villamayor de Santiago

Proyecto Actuación de desarrollo y mejora de 
dotaciones turísticas

Localización Villamayor de Santiago
Inversión 52.049,26 €

Ayuda 37.475,47 €
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Nº Expte. 195 | Ayuntamiento de  
 Mota del Cuervo

Proyecto Mejora de instalaciones deportivas
Localización Mota del Cuervo

Inversión 58.830,80 €
Ayuda 37.651,71 €

Nº Expte. 196 | Ayuntamiento  
 de Los Hinojosos

Proyecto Acondicionamiento de áreas turísticas 
y recreativas

Localización Los Hinojosos
Inversión 59.999,06 €

Ayuda 45.599,29 €

Nº Expte. 197 | Ayuntamiento de Belmonte

Proyecto Mejoras de infraestructuras varias
Localización Belmonte

Inversión 60.000,00 €
Ayuda 37.200,00 €

Nº Expte. 199 | Mancomunidad El Záncara

Proyecto Adquisición de equipamiento para el 
servicio de caminos rurales

Localización El Provencio
Inversión 9.485,19 €

Ayuda 6.260,23 €
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Nº Expte. 47 | Ayuntamiento  
 de Las Pedroñeras

Proyecto Museo Etnográfico y del Ajo
Localización Las Pedroñeras

Inversión 211.049,46 €
Ayuda 122.408,69 €

ÁMBITO 5  AYUDAS PARA EL MANTENIMIENTO, RECUPERACIÓN 
Y REHABILITACIÓN DEL PATRIMONIO RURAL



SUBMEDIDA 19.3: COOPERACIÓN

55Programa de Desarrollo Rural LEADER  2014-2022

COOPERACIÓN SUBMEDIDA 193

Nº Expte. 114 | ADI Záncara

Proyecto Reserva de la Biosfera  
de la Mancha Húmeda

Localización Las Pedroñeras
Inversión 17.138,11 €

Ayuda 17.138,11 €

Nº Expte. 124 | ADI Záncara

Proyecto Cristal de Hispania III
Localización Las Pedroñeras

Inversión 36.851,00 €
Ayuda 36.851,00 €

Nº Expte. 126 | ADI Záncara

Proyecto DESAFÍO SSPA 2021 - Teruel, Cuenca  
y Soria ante el reto demográfico 
 y la despoblación

Localización Las Pedroñeras
Inversión 13.974,11 €

Ayuda 13.974,11 €

Cooperación LEADER
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SUBMEDIDA 19.4: GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y ANIMACIÓN
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Animación y Funcionamiento LEADER

ÁMBITO 1  COSTES DE FUNCIONAMIENTO

Nº Expte. 1-249 | ADI Záncara

Proyecto Gastos de funcionamiento  
2016-2024

Localización Las Pedroñeras
Inversión 1.280.708,68 €

Ayuda 1.280.708,68 €
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Animación y Funcionamiento LEADER

ÁMBITO 2  COSTES DE ANIMACIÓN  

Nº Expte. 22 | ADI Záncara

Proyecto Animación Comarcal
Localización Las Pedroñeras

Inversión 9.488,03 €
Ayuda 9.488,03 €

Nº Expte. 74 | ADI Záncara

Proyecto Animación (Publicidad y Formación)
Localización Las Pedroñeras

Inversión 1.006,20 €
Ayuda 1.006,20 €

Nº Expte. 83 | ADI Záncara

Proyecto Formación LCSP
Localización Las Pedroñeras

Inversión 500,00 €
Ayuda 500,00 €

Nº Expte. 224 | ADI Záncara

Proyecto Investigación participativa  
para la mejora local 

Localización Las Pedroñeras
Inversión 13.763,75 €

Ayuda 13.763,75€
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Nº Expte. 225 | ADI Záncara

Proyecto Fortalecimiento de la Estrategia  
de Desarrollo Local Participativo 

Localización Las Pedroñeras
Inversión 14.495,80 €

Ayuda 14.495,80 €

Nº Expte. 226 | ADI Záncara

Proyecto Comunicación y publicidad 
Localización Las Pedroñeras

Inversión 7.591,27€
Ayuda 7.591,27€

Nº Expte. 253 | ADI Záncara

Proyecto Animación 2024
Localización Las Pedroñeras

Inversión 20.184,00 €
Ayuda 20.184,00 €



A través del programa LEADER 2014-2022 se han gestionado durante este periodo un 
total de 5.906.792,48€ de fondos públicos (FEADER, AGE y JCCM). Se han podido 
llevar a cabo 162 proyectos, los cuales se han traducido en una inversión privada de 
5.169.244,69 euros y un total de inversión en la comarca de 11.076.037,17€. Desglo-
sado por ámbitos se recoge en el cuadro siguiente:

PROYECTOS LEADER 2014-2022

SUBMEDIDA
Nº  

Proyectos
Inversión  

Pública (€)
Inversión 

 Privada (€)
Inversión  
Total (€)

19.2 - Apoyo a la realización de 
operaciones conforme a la EDLP

142 4.491.091,71 € 5.169.244,69 € 9.660.336,40 €

Ámbito 1 - Formación Rural no 
agraria y Promoción territorial

15 310.930,64 € 1.514,74 € 312.445,38 €

Ámbito 2 - Inversiones en 
Industrias y Cooperativas 
Agroalimentarias

18 492.800,51 € 1.041.735,50 € 1.534.536,01 €

Ámbito 3 - Ayuda a las inversiones 
en creación y desarrollo de 
actividades no agrícolas

61 1.469.700,18 € 2.981.712,05 € 4.451.412,23 €

Ámbito 4 - Ayuda a las inversiones 
en la creación, mejora o ampliación 
de todo tipo de pequeñas 
infraestructuras, entre ellas las 
inversiones en energías renovables 
y ahorro energético

47 2.095.251,69 € 1.001.635,63 € 3.096.887,32 €

Ámbito 5 - Ayudas para el 
mantenimiento, recuperación y 
rehabilitación del patrimonio rural

1 122.408,69 € 142.646,77 € 265.055,46 €

19.3 - Actividades de Cooperación 
del GAL

3 67.963,22 € 0,00 € 67.963,22 €

19.4 - Ayuda para los Costes de 
Explotación y Animación

17 1.347.737,55 € 0,00 € 1.347.737,55 €

ÁMBITO 1 - Costes de 
funcionamiento

10 1.280.708,50 € 0,00 € 1.280.708,50 €

ÁMBITO 2 - Costes de animación 7 67.029,05 € 0,00 € 67.029,05 €

TOTAL PROGRAMA 162 5.906.792,48 € 5.169.244,69 € 11.076.037,17 €

Teniendo en cuenta los datos anteriores las previsiones iniciales de la planificación rea-
lizada en el año 2015 se han cumplido satisfactoriamente, al igual que los indicadores 
cuantitativos que se establecieron: 

 Ejecución y resultados obtenidos
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Ejecución y resultados obtenidos LEADER



INDICADOR CUANTÍA

Empleos Creados (UTA´s)* 99,42

Hombres 55,52

Mujeres 43,90

Empleos Consolidados (UTA´s)* 320,63

Hombres 203,15

Mujeres 117,48

Creación de empresas 20

Autónomos 10

Autónomas 7

Personas Jurídicas 3

Creación de plazas turísticas 43

Creación de plazas de restauración 350

Nº de alumnos/as formados/as 115

* UTA (Unidad de Trabajo Año: a jornada completa durante todo el año)

Agregando los datos desde el inicio de la gestión de programas de desarrollo en el 
territorio por parte de la Asociación, se puede observar que desde 1997 se han in-
vertido en la comarca 50.190.879€ a través de un total de 582 iniciativas públicas y 
privadas, de los que 22.595.534€ son fondos públicos destinados al desarrollo rural.

PROYECTOS APOYADOS METODOLOGÍA LEADER 1997-2022

PROGRAMA
Nº  

Proyectos
Inversión  

Pública (€)
Inversión  

Privada (€)
Inversión  
Total (€)

Programa PRODER-1 92 3.622.800 € 2.090.156 € 5.712.956 €

Programa PRODER-2 136 7.297.130 € 10.635.017 € 17.932.147 €

Programa LEADER 
EJE-4

192 5.768.812 € 9.700.927 € 15.469.739 €

Programa Medida 19 
LEADER 2014-2022

162 5.906.792 € 5.169.245 € 11.076.037 €

TOTAL 582 22.595.534 € 27.595.345 € 50.190.879 €
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La suma de los indicadores 1997-2022 es la siguiente:

INDICADOR PRODER-1 PRODER-2
LEADER  

EJE-4

Medida 19 
LEADER  

2014-2022
TOTAL

Empleos Creados 
(UTA´s)*

54,50 145,00 77,50 99,42 376,42

Hombres 40,50 70,00 36,75 55,52 202,77

Mujeres 14,00 75,00 40,75 43,90 173,65

Empleos 
Consolidados (UTA´s)*

45,34 119,00 164,14 320,63 649,11

Hombres 28,25 95,00 112,01 203,15 438,41

Mujeres 17,09 24,00 52,13 117,48 210,70

Creación de empresas 28 39 41 20 128

Autónomos 8 11 14 10 43

Autónomas 6 7 12 7 32

P. Jurídicas 14 21 15 3 53

Creación de plazas 
turísticas

58 109 101 43 311

Creación de plazas de 
restauración

70 190 200 350 810

Nº de alumnos/as 
formados/as

75 419 1289 115 1898

* UTA (Unidad de Trabajo Año: a jornada completa durante todo el año)
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