
                                
                                                                      

                                                                   

*Personas participantes y requisitos (art. 5 Orden 183/2020, de 

24 de noviembre):  

1. Las contrataciones subvencionables deberán formalizarse con 
personas incluidas en alguno de los siguientes colectivos: 

 

a) Demandantes de empleo no ocupados inscritos en una oficina de 
empleo de Castilla-La Mancha en la fecha del registro de la oferta, que 
hayan permanecido inscritos al menos 12 meses dentro de los 18 meses 
anteriores a dicha fecha y que pertenezcan a alguno de estos grupos: 

1º. Demandantes de empleo no ocupados, entre 25 y 65 años, 
ambos incluidos, que no sean perceptores de prestaciones por 
desempleo o que sean perceptores de protección por desempleo, 
excepto en su nivel contributivo. 
2º. Demandantes de empleo, no ocupados, menores de 25 años o 
mayores de 65 años, en las mismas condiciones que el párrafo 
anterior, cuando tuvieran responsabilidades familiares, cuando 
exista informe favorable de los Servicios  Sociales Básicos para su 
inclusión en el programa o cuando hayan sido priorizadas por las 
oficinas de empleo. 
3º. Demandantes de empleo, no ocupados, entre 25 y 65 años, 
ambos incluidos, que hayan cotizado en el Régimen Especial de 
Trabajadores Autónomos al menos veinticuatro meses y que estén 
inscritos como demandantes de empleo no ocupados en las oficinas 
de empleo de Castilla-La Mancha, que hayan agotado su prestación 
por cese de actividad o una prestación por desempleo a nivel 
contributivo, en el momento de la fecha del registro de la oferta en 
las oficinas de empleo de Castilla-La Mancha. 
4º. Demandantes de empleo, no ocupados, que, conviviendo con 
una persona dependiente, pertenezcan a familias en las que ningún 
miembro esté empleado y aquellas personas inscritas como 
demandantes de empleo no ocupadas, que hayan estado fuera del 
mercado de trabajo por haber sido cuidadoras de personas 
dependientes. 

b) Personas que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o 
superior al 33% y que, a la fecha del registro de la oferta, se encuentren 
desempleadas e inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en 
las oficinas de empleo de Castilla-La Mancha. 
c) Mujeres que tengan la condición de víctimas de violencia de género, 
que estarán excluidas del requisito de inscripción en una oficina de 
empleo en la fecha del registro de la oferta; aunque sí deberán estar 



                                
                                                                      

                                                                   

inscritas como desempleadas no ocupadas, en el momento de la 
contratación. Se reserva para este colectivo un mínimo del 15% de los 
contratos a celebrar con los colectivos incluidos en este apartado 1, salvo 
que no exista un número suficiente de mujeres para alcanzar dicho 
porcentaje o la entidad no fuera beneficiaria de un número de contratos 
suficiente para aplicar el mismo, en cuyo caso, las mujeres integrantes de 
este colectivo tendrán preferencia, si tienen el perfil del puesto de trabajo 
a cubrir, con arreglo a la oferta de empleo presentada por la entidad 
beneficiaria. 
2. No obstante las priorizaciones establecidas en los apartados anteriores, 
podrán participar otras personas inscritas en la oficina de empleo de 
referencia, como demandantes de empleo no ocupadas, siempre que en 
el ámbito territorial de actuación de la entidad no existieran personas 
pertenecientes a los colectivos indicados en dichos apartados. 
 
Los requisitos deberán ser acreditados documentalmente. 

 
  

Municipios incluidos en A.D.I. El Záncara: La Alberca de Záncara, 
Alconchel de la Estrella, Atalaya del Cañavate, Belmonte, Cañada 

Juncosa, El Cañavate, Carrascosa de Haro, Casas de Fernando 
Alonso, Casas de Haro, Casas de los Pinos, Castillo de Garcimuñoz, 

Los Hinojosos, Honrubia, Hontanaya, Las Mesas, Monreal del Llano, 

Mota del Cuervo, Osa de la Vega, El Pedernoso, Las Pedroñeras, 
Pinarejo, El Provencio, Rada de Haro, San Clemente, Santa Mª del 

Campo Rus, Santa Mª de los Llanos, Torrubia del Castillo, Tresjuncos, 
Vara de Rey, Villaescusa de Haro, Villalgordo del Marquesado, 

Villamayor de Santiago y Villar de la Encina. 
 

Centro de trabajo: Plaza Arrabal del Coso, S/N – Las Pedroñeras  
 




