
 

FUNCIONES:  

- Diseñar, planificar y organizar el Dpto. de Salud junto con el/la médico/a en base al 

modelo de la ACP.  

- Elaboración de la historia de enfermería realizando la valoración integral.  

- Intervenir y valorar el grado de adaptación creando un ambiente adecuado y cercano.  

- Elaborar Plan de Atención Personalizado y Vida (PAP y V) inicial.  

- Elaboración de listados: Dietas, alergias, enfermedades y de los tratamientos 

prescritos por el/la médico/a.  

- Vigilar y controlar la alimentación.  

- Preparación de la medicación.  

- Realizar la actualización y seguimiento de tratamientos farmacológicos.  

- Coordinación con el/la directora/a, en el seguimiento de casos significativos.  

- Coordinar con el Equipo Técnico y Auxiliar.  

- Supervisar al Equipo Auxiliar.  

- Revisar el estado del material del Despacho de Salud y botiquines: fechas de 

caducidad.  

- Llevar a cabo campañas de vacunación, preparar las consultas para el/la médico/a.  

REQUISITOS:  

- Grado, Diplomatura u Homologación en Engermeria.  

CONDICIONES:  

- Contrato indefinido, jornada completa, salario 22.208,00 € Brutos anuales  

LOCALIDAD DEL PUESTO DE TRABAJO: Horcajo de Santiago (CUENCA).  

 

La Oficina de Empleo de la Consejería de Economía, Empresas y Empleo se reserva la facultad 

de modificar o retirar la oferta antes de la fecha límite de difusión, garantizándose únicamente 

se vigencia si ha accedido a ella a través de Portal de la propia Consejeria. 

 

Oficina de Empleo de Tarancón. 

e-mail: ofertas.oetarancon@jccm.es  

Enviar currÍculum indicando: referencia 2595 


